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MENSAGEM DA GESTORA

A Administracdo da Justica deve estar voltada a
finalidade maior da instituicdo: a prestacdo de
Jurisdic&o efetiva, acessivel, agil e transparente aos
cidad&os e as entidades publicas e privadas que
buscam a Justica Federal na busca da pacificacdo
de seus confiitos. A funcdo do administrador é prover
0s meios que tornem possivel a area-fim, ou facili-
tem, alcancar tdo grande objetivo. O principal com-
promisso da atual gestdo, na mesma linha
estabelecida pela administracédo do Tribunal Regio-
nal Federal, foi com o aprimoramento constante da
atividade jurisdicional.

Na crenga de que sdo as pessoas que constroem e
justificam a existéncia das instituicées, esta gestao
pautou suas acoes e todo o seu planejamento na
valorizacdo das pessoas. Daqueles que buscam a
Justica Federal e que depositam nos processos,
diretamente ou através de seus advogados, suas
mais caras expectativas, e daqueles que fazem a
Justica Federal, dedicando seus esfor¢os e sua
criatividade para realizar e dar condicbes para que
se realize, com efetividade, a prestacdo jurisdicional.

Administrar a Seg&o Judicidria do Rio Grande do Sul
constitui-se em uma imensa e honrosa misséo para
um magistrado federal. Missdo que envolve grande
complexidade e esfor¢co pessoal, especialmente
quando se constata, no dia-a-dia, que a magistratura
e o Direito ndo forjam administradores. O exercicio
da fungdo de Diretor do Foro e da grande parte das
atividades da area-meio se faz ainda de forma
empirica. Organizada, dedicada, mas ainda eminen-
temente empirica.

N&o se cogita, porém, de entregar tao importante
mister a administradores alheios a instituicdo. A
atribuicdo deve ser, sim, dos magistrados e dos
servidores da Justica Federal, maiores conhecedo-
res de sua misséo, seus valores e suas dificuldades.
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Mas é cada vez mais
necessario, frente a
imensa e importante
demanda que se
apresenta a esta insti-
tuic&o, fortes investi-
mentos na formacéo de
profissionais administradores. Cursos, treinamentos,
oficinas, destinados a capacitar magistrados e
servidores nas artes da administracdo vém ganhan-
do cada vez mais espago e recursos.

A profissionalizacdo do gerenciamento de pessoas e
de processos de trabalho é medida que se impode.

AS sucessivas administracées da Justica Federal do
Rio Grande do Sul vém investindo na capacitacao.
Nesta mesma linha, seguiu a gestdo que agora se
encerra.

Também foram destinados recursos expressivos ao
desenvolvimento de sistemas, ao incremento do
parque tecnoldgico, as estruturas que abrigam 0s
dados e os equipamentos e que permitem a trans-
missdo da informacgdo. Tais investimentos destinam-
se a automatizar procedimentos, reduzir a burocra-
cia, favorecer a maior padronizacdo e seguranca dos
atos processuais, além de resultarem em economia
de recursos humanos e materiais, pela eliminacdo
gradativa do uso do papel e dos seus insumos.

Diversas obras foram realizadas com o objetivo de
melhor acolher e atender o publico nas instalagbes
da Justica Federal, e para aprimorar as condi¢coes
de trabalho nas unidades, segundo os modernos
principios da ergonomia.

No relatério que segue sdo demonstradas e
justificadas as principais acées realizadas nestes
dois anos de gestdo. Fica a expectativa de que
tenham contribuido, em alguma medida, para o
desenvolvimento da missdo da Justica Federal.

Tais Schilling Ferraz
JUIZA FEDERAL DIRETORA DO FORO DA
SEGAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL
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| - JUSTICA FEDERAL

QUEM SOMOS

A Justica Federal é o 6rgao do Poder Judiciario que
tem como misséo a pacificacdo dos conflitos que
envolvem os cidaddos e a Administracdo Publica
Federal, em diversas areas. Nos processos de sua
competéncia figuram, de um lado, os particulares, e
de outro, a Unido Federal, as empresas publicas, as
autarquias, as fundacdes publicas federais e os
conselhos de fiscalizacdo profissional.

S&o julgados, diariamente, processos referentes ao
meio ambiente, previdéncia social, direito tributéario,
licitagBes, contratos de financiamento habitacional,
guestdes relativas a concursos e a iméveis da
Unido, acdes sobre direitos indigenas, direitos de
nacionalidade, entre outras. Em matéria penal, a
instituicdo possui competéncia para o julgamento de
crimes contra bens, servicos e interesses da Unido,
como os delitos fiscais, os crimes de lavagem de
dinheiro e tréafico internacional de entorpecentes.

A competéncia da Justica Federal de primeira
instancia esta definida no art. 109 da Constituicao
Federal, sendo comum o ajuizamento de conflitos de
massa, que atingem um nimero muito expressivo de
pessoas. Assim sao as acfes sobre a correcédo
monetéaria do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo, as ac¢des previdenciarias, 0s processos
tributérios e os que tratam dos financiamentos da
casa propria.

COMO ESTAMOS - CONTEXTUALIZACAO

O CRESCIMENTO DA DEMANDA
NA JUSTICA FEDERAL

As constantes mudancas politicas e econdmicas no
pais e as mais recentes alteragdes estruturais
ocorridas na instituicdo, como o processo de
interiorizacdo, a especializacdo das varas, a criacdo
dos Juizados Especiais Federais e 0 processo
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eletrdnico, resultaram no crescimento significativo do
namero de demandas na Justica Federal, que se
mantém alto, nos ultimos anos.

PROCESSOS NA SECAO JUDICIARIA DO RIO
GRANDE DO SUL (FiSICOS E ELETRONICOS)

Estatistica Mensal| Abril/2007| 2006 2005 | 2004 2003

Distribuidos 82844 | 229788 | 243773 | 212773 | 220991
Sentenciados 62313 | 163845 | 180754 [ 175541 | 162691
Baixados 64815 | 191381 | 244139 | 219829 | 122888

Em Tramitacao 383447 | 397028 | 395929 [ 438031 | 455667

Os Juizados Especiais Federais (JEFs), criados por
forca da Lei n°® 10.259/2001 e implantados em todas
as subsecdes da 42 Regido, contribuiram substanci-
almente para ampla difusdo da instituicdo. Fundados
nos principios da simplicidade, celeridade e
informalidade, e com menor quantidade de recursos
aos tribunais, os juizados provocaram modificacdes
profundas na organizacdo e no funcionamento da
Justica Federal, além de acolherem milhares de
demandas, ampliando o acesso dos cidaddos a
prestacao jurisdicional, contrariando a idéia inicial de
gue a sua instalacdo implicaria proporcional reducdo
do ajuizamento de a¢bes nas varas comuns.

Conforme se pode depreender na comparacao das
tabelas a seguir, a distribuicdo de novas a¢fes nos
juizados especiais é substancialmente maior que a
pequena reducao observada no volume de proces-
sos distribuidos as varas comuns.

Juizados
Especiais

Distribuidos 40.840

Abril/2007 | 2006 2005 2004 2003

101.903 | 121.628 | 69.967 |144.410

Outras A¢des| Abril/2007 | 2006 2005 2004 2003

Distribuidos 42.004 127.885 | 122.145 | 142.806 | 76.581




EVOLUCAO DA DEMANDA PROCESSUAL NA
JUSTICA FEDERAL, DESDE SUA REINSTALACAO,
EM 1967.

No ano em que se comemoram os 40 anos da reins-
talacao da Justica Federal, depois de demonstrar o
atual volume processual na Secao Judiciaria do Rio
Grande do Sul, pode-se também conhecer a evolu-
¢do processual nos 40 anos de histéria desta institui-
¢éo, por meio dos seguintes dados cumulativos:

PROCESSOS DISTRIBUIDOS

y
500000 .’ I

-—y Sy
0
QUANTIDADE

01/01/1967 A 31/12/1976 34486
M 01/01/1977 A 31/12/1986 75725
M 01/01/1987 A 31/12/1996 316593
W 01/01/1997 A 31/12/2006 1411472

No gréafico abaixo, a estatistica de processos em

1500000 1

1000000 1

andamento inclui, além dos feitos suspensos,
também aqueles que aguardam julgamento nas
instancias superiores.

PROCESSOS EM ANDAMENTO

A
600000 -
400000 -
200000 -’
/ _’

QUANTIDADE
31/1211977 39877

W 31/12/1987 51990

M 31/12/1996 177120

M 31/12/2006 592426
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PROCESSOS EM TRAMITACAO

400.000

300.000

200.000

_ A
_A ]
g —— |

0

QUANTIDADE
31/12/1977 36.891
W 31/12/1987 51.989
W 31/12/1996 122.386
W 31/12/2006 353.287

SENTENCAS PROFERIDAS

QUANTIDADE

1.563

5.508

76.205

M 01/01/1997 A 31/12/2006

1.049.036

PROCESSOS ARQUIVADOS

600000

400000 |

V-
_A—
200000 . |

QUANTIDADE
001/01/1967 A 31/12/1976 410
@ 01/01/1977 A 31/12/1986 2.846
W 01/01/1987 A 31/12/1996 188.858
W 01/01/1997 A 31/12/2006 574.934
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NOSSA ESTRUTURA

Atualmente, na Sec¢édo Judiciaria do Rio Grande do do, Passo Fundo, Santa Maria, Cachoeira do Sul,
Sul existem 21 subsec¢es judiciarias, considerando- Erechim, Carazinho, Cruz Alta, Santa Rosa, Santo
se a capital do estado. As subsec¢des galchas estéo Angelo, Santana do Livramento, Uruguaiana, Bagé,
sediadas nos municipios de Porto Alegre (sede da Pelotas, Rio Grande e Santiago, distribuidas segun-
Secao Judiciaria), Canoas, Novo Hamburgo, Caxias do o mapa abaixo:

do Sul, Bento Gongalves, Santa Cruz do Sul, Lajea-

Justica Federal

RIO GRANDE
DO SUL

g‘

Total de magistrados 132
Total de servidores 1575
Total de estagiarios 407
Total de voluntarios 71
Total de colaboradores 277
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A area administrativa da Secéo Judiciéria do Rio capital e do interior. Todos estes servidores contribu-
Grande do Sul conta, atualmente, com 316 servido- em decisivamente para alcancar o proposito

res na capital, que atendem a todas as demandas institucional da Justica Federal — a prestacéo

da Secéao Judiciaria, e 128 servidores nas Dire¢fes jurisdicional, conferindo o apoio judiciario,

de Foro do interior, sendo que em cada subsecao ha operacional, humano e administrativo, necessarios
um Supervisor de Apoio Judiciario e Administrativo. para que a area-fim exerca suas funcdes com maior

L o i o presteza, seguranca e efetividade.
Nesta totalizacdo estéo incluidos os oficiais de

justica vinculados as Centrais de Mandados da

ESTRUTURA ATUAL DA AREA ADMINISTRATIVA

Diregao do

Foro da Sec¢ao Judiciaria
do Rio Grande do Sul

) Controle Interno
Assessoria da

Diregao do Foro Secéo de Andlise
Técnico-Administrativa
Oficial de Gabinete

Diviséo de Apoio
as Turmas Recursais

Apoio Judiciario

Central de Mandados
de Porto Alegre

Secretaria Administrativa

Secéo de
Comunicagéo Social
Secao de Rel. Publicas
Secao de Andlise e
Secao de Desenvolvimento Organ.

Secéo de

Assuntos de Licitacdes

Ndcleo de

Ndcleo de Nucleo de Nucleo de Nucleo de Plan. Ndcleo de Apoio Nucleo de Ndcleo de
Contadoria Apoio Judiciario Informatica Recursos Humanos Org. e Financas Administrativo Apoio Operacional il Documentagao
Sec&o de Calculo Segdo de Lotagao Segdo de o Secdo de .
e Avaliagao de Programagéo Editais Servigos Gerais Apoio
Desempenho Orgamentaria
Segdode Segao de Segdo de_ o080 do e Financeira Secdo de Segdo de Protocolo
Célculo Tributario Distribuicao Ad(;r;lrgztézgao Desenvolvimento Teoee Almoxarifado eggﬁﬂfﬁ% ge Institucional
Segéo de Calculos Secao de Apoio Huma SaauED " _ Arquiv
Trabalhistas aos Juizados Segao de Orgamentaria Segao de Secao de quivo
e Diversos Especiais Operagdes e Segdo de e Financeira Patriménio Transporte
3 Atendimento RIS 5 Segao de
Segdo de Central de Secao de Biblioteca
CX'S‘LZ’:S";';“‘ Atendimento Secéo de Secao de Processamento Telecomunicagdes
Microinformatica Psicologia de Licitagdes Secao de
Seguranca

de Calculo ao Publico
Secdo de

= Assessoria
ohose Ml sactoce Secaote
Desenvolvimento S Obras
Segéo de A c Secdo de
ompras
Seguranga da Legislagao de P Manutengéo

Secéo de Apoio Secgédo
Administrativo de Redes

Secao de
Atualizagéo
de Precatérios

Secédo de
Caélculos dos JEFs

Pessoal

Informagao . Secao de
Secéo de Contratos

Pagamento

de Pessoal

Secao Médica
e Odontolégica
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Il - ldentidade
Organizacional




Il - IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Com o objetivo de tornar mais amplo o acesso a
Justica, e cada vez mais célere e eficiente a presta-
¢do jurisdicional, as sucessivas administracdes da
Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul tém traba-
Ihado com planejamento, buscando dotar as unida-
des de trabalho de adequada estrutura de funciona-
mento e investindo em capacita¢do de recursos
humanos.

No planejamento da instituicdo estdo contempladas
as suas principais linhas de trabalho, delineadas com
uma forte fundamentacgéo estratégica. Estabelecendo
objetivos e acBes de menor e maior alcance temporal,
conclui-se que é possivel trabalhar com alguma
previsibilidade ao tomar decisdes e executa-las. Com
planejamento, também se avaliam os resultados das
acoes e redefinem-se estratégias, sempre norteadas
pela missdo da Secao Judiciaria.

A gestdo compreendida no biénio 2005-2007, com o
objetivo de trabalhar com planejamento voltado a
finalidades especificas alinhadas aquelas elencadas

pela gestdo do Tribunal Regional Federal da 42
Regido, definiu o seu plano estratégico cujas bases
estdo lancadas a seguir.

Para sistematizar o entendimento dos objetivos a
serem alcancados pela Justica Federal do Rio
Grande do Sul, foram definidos os principais elemen-
tos de sua identidade: Misséo, Valores e Viséo de
Futuro.

A Missédo determina o propésito institucional, expres-
sando a razao de ser da instituicao.

A Viséo de futuro coloca, a partir de uma perspectiva
de longo prazo, o conceito de qualidade
organizacional que a instituicdo quer alcancar,
servindo também como proposta de desafio e
estimulo.

Os valores expdem as crencas que fundamentam o
comportamento das pessoas, 0s quais devem ser
defendidos pelo 6rgéo publico, permeando todos os
processos, acdes e relacdes que nele ocorrem.

MISSAO

Promover a prestagdo
Jjurisdicional efetiva, agil,
acessivel e transparente a
todos os jurisdicionados, por
meio de um servico publico
eficiente, em que
sejam perquiridas e
atendidas as expectativas dos
usuarios, aprimorando-se,
valorizando-se e
congregando-se o trabalho e
a dedicacéo de servidores,
magistrados, voluntarios,
estagiarios e trabalhadores
terceirizados.

VISAO

Que a Justica Federal
no Rio Grande do Sul seja
reconhecida como via
democratica de acesso a
prestacdo jurisdicional efetiva
e agil, e que seja capaz de
acolher com eficiéncia e
respeito aqueles que buscam
a Justica e de promover
constantemente o
desenvolvimento
pessoal e profissional
dos seus colaboradores.
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VALORES DA
INSTITUICAO

Espirito publico
Crencga no servigo publico
Seguranca juridica
Respeitabilidade

Transparéncia

Identidade institucional e
espirito de equipe

Compromisso com a
instituicdo, sua fungdo e
suas metas

Respeito para com o publico
interno e externo

Criatividade

Gestao democratica



O escopo do planejamento da gestdo 2005/2007
baseou-se em a¢Bes que buscassem:

» Agilizar, facilitar e simplificar a prestacéo
jurisdicional

» Aprimorar o atendimento ao publico externo
» Melhorar a comunicacao interna e externa

» Estimular a criatividade

» Melhorar o relacionamento do publico interno
» Valorizar e qualificar o corpo funcional

» Investir em tecnologia da informacgéo

» Investir em infra-estrutura

» Aproveitar racionalmente e de forma criativa os
recursos humanos e materiais

» Otimizar a utilizacdo dos recursos orcamentarios

» Adotar iniciativas conjuntas com as instituicdes
afins, para a execucéo de objetivos comuns.

Definidas as estratégias de trabalho para o biénio,
buscou-se concretiza-las a partir dos objetivos
estratégicos externos e internos:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS EXTERNOS

» Disseminar técnicas de tramitacéo de processos
gue contribuam para a prestacgéo jurisdicional.

» Desenvolver sistemas informatizados que facili-
tem a tramitacdo dos processos e que abreviem o
tempo com a realizacdo dos atos processuais.

» Desenvolver sistemas que facilitem o acesso a
informacéo processual e sobre o funcionamento
da instituicdo, evitando deslocamentos desneces-
sarios.

» Promover medidas de acesso a Justica, acolher,
agilizar e melhorar o atendimento aos jurisdicio-
nados, com énfase nas pessoas com necessidades
especiais, nas areas de acessibilidade, informacéo
sobre os servicos judiciarios, recebimento de autos
e peticdes, encaminhamento de novas demandas
sem ou com advogados, fornecimento de certiddes,
obtengao de copias e outras.

Estreitar as relacées com advogados (OAB),
Ministério Publico, entidades publicas, Defensoria,
comunidade juridica e puablico em geral.

Promover medidas de responsabilidade social e
sécio-ambiental

Melhorar a comunicac¢éo da Justica Federal com
a comunidade e vice-versa.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INTERNOS

Estreitar as relacdes entre as subsecdes, proven-
do o interior, 0 quanto possivel, das condicdes e
estrutura de trabalho disponiveis na capital,
mantendo a preocupacdo com a unidade da
Secéo Judiciaria do Rio Grande do Sul.

Valorizar e qualificar o corpo funcional.

Incentivar e promover o clima organizacional,
investindo na qualificacao dos servidores nas
areas de lideranca e visao sistémica, disseminan-
do o uso de ferramentas de gestéo e fortalecen-
do a identidade institucional.

Desenvolver a area de seguranga na capital e no
interior, incentivando medidas destinadas a
promover a seguranca das pessoas e dos bens
da instituicéo.

Melhorar a estrutura das unidades de trabalho,
mediante aquisicdo de equipamentos e investi-
mento em ergonomia.

Redimensionar os espagos internos dos prédios-
sede, para melhor aproveitamento.

Desenvolver a gestdo documental, com a preser-
vacdo dos documentos histéricos, de guarda
temporaria e permanente e com a eliminacdo dos
documentos inserviveis.

Fortalecer, resgatar e preservar a memoria da
instituicao.

Desenvolver os programas de ergonomia e de
ginastica laboral para reduzir os riscos de doen-
¢as ocupacionais e melhorar as condi¢6es de
trabalho, favorecendo um ambiente agradavel e
de feliz convivio entre os trabalhadores internos e
entre estes e o publico externo.
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¢ Melhorar a comunicacdo interna entre as unida
des judiciarias e as administrativas e entre as
préprias unidades administrativas.

¢ Desenvolver e implantar sistemas que facilitem,
padronizem, automatizem e tornem mais seguro
o trabalho das unidades administrativas da
capital.
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Para alcancar os objetivos estratégicos, procurou-se
desenvolver préaticas de gestdo modernas e inovado-
ras, buscando sempre criar as condicdes fisicas e
humanas necessarias. Em instrumento préprio,
disponivel na pagina da Intranet, foi lancado o plano
de acdo da Secao Judiciaria para o biénio 2005-2007.
As principais acfes desenvolvidas estdo apresenta-
das de forma concisa nas paginas a seguir.
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CAP - CENTRAL DE ATENDIMENTO AO PUBLICO




lIl - DESTAQUES

O foco constante na atividade jurisdicional, e na
busca da sua efetividade, norteou as iniciativas
adotadas e os programas mantidos pela estrutura
administrativa da Justica Federal do Rio Grande do
Sul. Acreditando que o ideal de uma prestacdo
jurisdicional efetiva, agil e transparente a todos os
jurisdicionados se da por meio de um servigo publico
eficiente, foram executadas a¢des que buscaram
valorizar, capacitar e estruturar as unidades de
trabalho e garantir ao publico externo maior acessi-
bilidade, acolhimento e atendimento, merecendo
destaque as seguintes realizacdes:

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

L ‘ f--# 1

[

idente do TRF4;"Pesembargadora Federal
ticia Luz Leiria, conduziu Sﬂtemyff_d_e_
instalagdo da CAP

A Central de Atendimento ao Publico — CAP é uma
sec¢éo vinculada ao Nicleo de Apoio Judiciario,
implantada na capital pela Portaria n® 109/2005 da
Direcao do Foro da Secao Judiciaria do Rio Grande
do Sul, tendo sua estrutura aprovada pela Resolu-
¢cdo n° 124/2005 da Presidéncia do Tribunal Regio-
nal Federal da 42 Regido. Destina-se ao atendimen-
to do publico externo, mediante a prestagao dos
servicos de:

* Protocolo Unico —recebe, cadastra e remete as
diversas varas todas as peticdes apresentadas
por advogados e procuradores publicos, exceto
as iniciais, e recebe os processos em carga.
Este servico esta disponivel tanto para o envio
guanto para o recebimento das pecas e autos
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processuais, entre todas as subsecdes judiciari-
as da 42 Regido, e entre estas e o Tribunal
Regional Federal.

* Protocolo expresso — recebe, cadastra e
remete as varas as peticées entregues pelos
advogados, sem necessidade de acesso as
dependéncias da subsecéo.

* Informac@es processuais e institucionais -
presta informacdes as partes, aos advogados e
aos interessados sobre 0 andamento dos proces-
sos, quando ndo houver necessidade de desloca-
mento as varas. Neste setor de atendimento

também séo prestadas informacdes

sobre o funcionamento da Justica

Federal.

e Apoio ao processo eletronico —
cadastra advogados, procuradores e
peritos para utilizacao do processo
eletrbnico e presta informacdes e
orientacBes gerais sobre a utilizacdo do
sistema e a digitalizacdo de documentos.

e Ajuizamento de demandas dos
Juizados Especiais Federais — neste
setor, os servidores reduzem a termo
as demandas destinadas aos
Juizados Especiais Federais, através
do processo eletrdnico, quando a
parte autora pretende litigar sem a
presenca de advogado.

e Assisténcia Judiciaria Voluntaria (AJV) —
presta atendimento ao publico carente, por meio de
advogados voluntarios que ajuizam novas acgées. A
Assisténcia Judiciaria Voluntéria possui convénios
com instituicdes de ensino superior, e atua de forma
complementar a Defensoria Piblica da Uniéo, ainda
nao estruturada suficientemente para atender a
demanda.

» Certiddes — emisséo de certiddes de distribui-
¢ao, especialmente aquelas que ndo podem ser
obtidas no portal da Justica Federal.

* Reprografia

+ Cafeteria



A CAP tem por finalidade precipua disponibilizar a
comunidade que busca os servicos da Justica Fede-
ral um atendimento mais rapido, simples, concentrado
e com maior grau de padronizacao na prestacdo de
servigcos que ndo demandem comparecimento as
unidades judiciarias, propiciando o acolhimento de
guem busca a instituicdo, em um local adequadamen-
te estruturado e integrado por servidores dedicados e
experimentados no atendimento ao publico, permitin-
do uma maior interacdo e comunicac¢ao institucional
com usuarios e advogados.

A implantacado da Central de Atendimento ao
Publico foi realizada de forma gradativa, com inicio
em novembro de 2005. Durante esse processo, foi
criada uma comissédo, composta por servidores da
Direcéo do Foro, do Nucleo de Informatica e por
Diretores de Secretaria, para que se discutisse qual
a estrutura necesséria a CAP e de que modo ela
deveria ser implantada; foi ainda solicitado parecer
ao Comité de Ergonomia da Secédo Judiciaria do
Rio Grande do Sul; propiciaram-se reuniées com
todos os Diretores de Secretaria para que o projeto
fosse apresentado e para que questdes pertinentes
a todas as matérias fossem amplamente debatidas
e examinadas. Por fim, sendo uma concepc¢ao
pioneira, optou-se por sua implantacao gradual,
viabilizando-se, assim, o dimensionamento adequa-
do do servico, enquanto se aguardava a
estruturacdo do espaco fisico que abrigaria todos
0s setores.

Somente em 14 de dezembro de 2006 a Central de
Atendimento ao Publico foi definitivamente inaugura-
da em local préprio, sendo que o projeto
arquiteténico, elaborado pelo Tribunal Regional
Federal da 42 Regido e executado pelo Nucleo de
Apoio Operacional da Secao Judiciaria do Rio
Grande do Sul, observou os principios da ergonomia
e da moderna arquitetura, com a preocupacéo de
integrar servidores e usuarios em um ambiente
acolhedor, de 757m2, climatizado, com ampla area
de circulacdo, dotado de computadores com acesso
a Internet, valorizando-se o espago publico destina-
do ao atendimento.

Agregou-se ao projeto a reestruturacéo da Sala da
Ordem dos Advogados do Brasil para melhor acolher

0s advogados que militam junto a instituicdo, e a
concepcao de uma cafeteria, que tornou-se local de
convivéncia e descompressao para 0s que aqui
transitam e trabalham.

NUMEROS MEDIOS DA CAP

CertidGes e informagdes

4 servidores

NUmero de certiddes/dia ..........cccvereeneeieeneeiiesiesiens 150
Numero de atendimentos

para informacdes/dia ..........ccoevieeeiiiiiiiieieee e 100
Protocolo e recebimento de autos

12 servidores

8 estagiarios

8 colaboradores

NuUmero de processos

recebidos/dial ........ccvcveeiiieiicie i 1200
NUmero de peticoes/dia...........ccovvveeeiicieereeiiienaennns 1500
Ajuizamento de a¢des dos Juizados sem advogado
2 servidores

2 estagiarios

Atendimentos N0 Setor/dia.........ccocveereeenieesiieeiieen 10
Processos ajuizados no setor desde

aabertura da CAP .......coociiiiieiiiieeee e 600
Apoio ao Processo Eletrénico e AJV

3 servidores

1 estagiario

Advogados VOIUNTANOS. ......c.veveeueeeiiieeeiieeesieeeeiee e 19
Atendimentos /dia. ........ccovveeiieeiiie e 50
Processos iniciados NaAJV.........ccccceevveeiineennn. 4500

A criacao da CAP resultou, ainda, na proporcional
reducao do trabalho de atendimento ao publico nas
varas, tornando possivel a melhor distribuicdo das
tarefas entre os servidores das secretarias, confor-
me se pode depreender nos depoimentos de Direto-
res de Secretaria e dos advogados.
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VALORIZACAO DO TEMPO DE SERVICO

A realizacdo do primeiro evento
ocorreu no dia 20 de novembro
de 2006, na subsecao judiciaria
de Porto Alegre e, de forma
concomitante, em todas as
subsecdes judiciarias do estado.
Setenta e cinco servidores, que
completavam 10, 15, 20 e 25
anos de trabalho na Justica
Federal foram homenageados
em atos solenes, perante os
demais colegas e magistrados.

O programa foi
institucionalizado por Portaria,

Homenagem: reconhecimento a capacidade d® 't Abalho e os anos de Wk WAl estimando-se que a cada ano,

No segundo semestre de 2006, o Nucleo de
Recursos Humanos implantou o Programa de
Valorizacdo do Tempo de Servico. Concebido de
forma a fazer com que o servidor se perceba
como agente na construcdo da histoéria da Justica
Federal, a iniciativa reuniu-se a diversas outras
acOes voltadas a valorizacdo e a capacitacdo do
corpo funcional.

O reconhecimento a capacidade de trabalho dos
servidores, a qualidade dos seus servicos e a
valorizagdo dos anos de dedicagéo a instituicédo
constituiram-se em importantes objetivos
elencados pela atual gestdo. Por isto a homena-
gem aos servidores da instituicdo que completem
10, 15, 20 e 25 anos de dedicacao a Justica
Federal.

™
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entre as datas de comemoracao
do Dia do Servidor Publico (28 de outubro) e do
Dia da Justica (8 de dezembro), seja realizada a
cerimbnia de homenagem aos servidores que
completem os importantes marcos temporais, de
forma a reafirmar que sdo as pessoas que aqui
trabalham que constroem esta instituicao de
Justica.

INVESTIMENTOS EM TECNOLOGIA

Para cumprir sua missao constitucional, a Justica
Federal do Rio Grande do Sul apdia-se firmemen-
te nos meios informatizados para processatr,
armazenar, recuperar e transmitir as informacoes
processuais e os dados que, de maneira adminis-
trativa ou juridica, dao suporte a prestacdo
jurisdicional.

E indiscutivel, mormente nos dias atuais, a
importancia estratégica, tatica e operacional
dos meios de tecnologia da informacéo e
comunicacgao, na execucao das finalidades de
qgualquer instituicdo. Na Justica Federal, onde o
volume de demanda supera qualquer estimativa
razoavel, o investimento em tecnologia é nédo
apenas importante, mas condicao indispensavel
para o eficaz e transparente funcionamento.

Investimentos importantes foram feitos para
melhorar a infra-estrutura dos servigcos de
informética, visando a preservacao do valor dos



ativos materiais que constituem o patriménio
publico, dos valores imateriais mensuraveis,
como o valor da hora de um colaborador que
tenha sua produtividade prejudicada por falhas
nos sistemas ou nos equipamentos centrais da
organizacao e, ainda, a preservacao dos dados
lancados através dos sistemas, cuja perda, total
ou parcial, traria prejuizos insuscetiveis de
mensuragdo econdmica, que atingiriam diretamen-
te a prestacéo jurisdicional.

Data Center

Em dezembro de 2005, a Administracao realizou a
contratacao de empresa especializada para a elabora-
¢ao de projeto técnico, com o objetivo de efetuar a
transferéncia das instalacdes do Nucleo de Informatica
para o 8° andar do prédio-sede, sob o formato de data
center. Concluido o projeto, foi contratada a execucao
da obra, ao final do ano de 2006.

O novo data center, localizado na ala oeste do 8°
andar do edificio-sede, conta com uma série de
mecanismos de segurancga, como deteccao preco-
ce de fogo, controle de acesso através de
biometria, instalacéo elétrica duplicada e ambiente
climatizado, estanque a fumaca, a poeira e a
gases toxicos. Portanto, uma estrutura atualizada
tecnologicamente, que possibilitara a acomodacao
dos equipamentos servidores de rede em um

ambiente seguro, visando a protecdao das maqui-
nas e das informac¢des da instituicéo.

Redimensionamento da Rede Légica

Outra importante obra foi a reestruturacao da rede
I6gica no prédio-sede, que além de processar
todas as informacdes provenientes das subsecées
do interior do estado, atende as unidades da
capital.

A rede logica, concebida quando o uso das
tecnologias web era ainda incipiente, encontrava-
se com a sua capacidade esgotada, inviabilizando
a conexao de mais estacdes de trabalho, o eficien-
te uso dos sistemas corporativos, o trafego de
dados de maior volume, e limitando a
reformulacdo dos leiautes do prédio, com vistas ao
melhor aproveitamento dos espacos. Na anterior
gestdo, mediante licitacdo, foi contratada a elabo-
racao de projeto técnico e, durante a atual gestéo,
foi licitada, contratada e executada a obra da rede
I6gica, com a instalacdo de novos pontos de rede,
aquisicdo de roteadores, switchs e ampliacdo da
velocidade de trafego de dados de 100 Mbps
(megabytes por segundo) para 1 Gbps (gigabyte
por segundo) e conexdo wireless.

Na Subsecédo Judiciaria de Santa Maria houve a
ampliagcdo da rede ldgica, com a implantacéo de
cabo de transmisséo de dados de fibra otica entre
os prédios que sediam a Justica
Federal.

=3

instalacdo elétrica e de cabeamento
| estruturado, suprimindo a antiga
| rede, substituindo-se, na sua totalida-
~ de, os cabeamentos que estavam
subdimensionados para a demanda
atual.

‘ Em Canoas, realizaram-se obras de

A velocidade dos links de dados
entre as subsecdes judiciarias do
interior e a sede em Porto Alegre foi
ampliada, passando de 64 Kbps
para 1 Mbps, impactando positiva-
mente o uso dos sistemas proces-
suais da Secédo Judiciaria do Rio
Grande do Sul, que, na sua grande
parte, funciona em ambiente web.
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Linha do tempo da Justica

A Justica Federal iniciou seu
funcionamento nas
dependéncias do prédio
conhecido como “Palacinho”.
Menos de um més depois,
em 20 de julho de 1967, a
Secao transferiu-se para o
Edificio da Sociedade
Companhia de Seguros
Protetora, localizado na
praca Rui Barbosa, em frente
a Avenida Julio de Castilhos,
no centro de Porto Alegre.

1967

1967

A Secéo Judiciaria do Rio Grande
do Sul foi reinstalada com trés
varas federais apos a vigéncia da
Lei n.2 5.010/66, que recriou a JF
de 12 Grau no Brasil. Os juizes
foram empossados em 9 de maio
do mesmo ano. Como Juiz Titular

assumiu o Dr. José Néri da

Silveira, Juiz da 12 Vara e Diretor

do Foro, e como Juizes
Substitutos assumiram o Dr.

Hermillo Shamann Galant, como

Juiz da 22 Vara, e o Dr. Joao

Cézar Leitao Krieger, como Juiz
da 32 Vara. Em 10 de outubro foi

feita a instalacao solene.

Em 1971, a Lei n°® 5762
reorganizou o Sistema
Financeiro da Habitacao (SFH),
em razao de falhas do sistema
habitacional anterior. Em razao
disso, varias agbes comecaram a
ser ajuizadas na JF ao longo dos
anos envolvendo a casa propria.
Elas tinham por objetivo ndo s6 a
execugao dos valores em atraso,
como também a retomada de
imdveis, por parte dos agentes
financeiros, adquiridos através do
sistema do BNH, com base no
Decreto-Lei n° 70, de
21/11/1966, em razao de
contratos nao cumpridos. Surgem
entado na JF os chamados
processos em massa, com a
mesma demanda mas diferentes
autores.

1971

1978

Em 15 de junho de 1978, o casal
Bauermann entrou com uma
acao ordinaria contra o INPS,

dizendo que os célculos da sua

aposentadoria haviam sido feitos
incorretamente, variando os
percentuais de aumento em
razao do més de sua
implementacdo. Dois anos depois
foi proferida a sentenca, julgando

a acao procedente e condenando

o INPS a reajustar o beneficio. A

partir dessa decisao, centenas de

milhares de processos
comegaram a aparecer na JF em
todo o Brasil, auxiliando na busca
por uma solucao para a situagao
de injustica que atingia inumeros
aposentados.
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O processo de interiorizagao da
Justica Federal teve inicio em
1987. A primeira vara escolhida
no RS foi a de Rio Grande
(implantada em 16 de maio de
1987). Atualmente nosso estado
conta com 47 varas federais
operando no interior, reunidas em
21 subsecgdes, além das 24 varas
localizadas em Porto Alegre.

1987

1983

Em 25 de novembro de 1983
foram inaugurados os servigos de
informatica nas varas criminais,
que automatizou o sorteio para a
distribuicao dos processos, além
de permitir o cadastramento dos
feitos e o lancamento de fases.
Em 1987 os sistemas
processuais foram unificados e
0s servidores receberam
treinamento para operar e
programar os novos
equipamentos. Durante os anos
90, o processamento das folhas
de pagamento foi informatizado,
foi disponibilizada uma péagina na
Internet e os computadores da JF
foram ligados em rede.

Federal

&

CONSTITUICAD
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A nova Constituicao Federal
brasileira foi promulgada em 5 de
outubro de 1988. Ela estabeleu
mudancas significativas em
relagéo a sua predecessora, o
que aproximou mais a Justica
Federal do cidadao. O contexto
desse periodo permitiu que se
operassem mudangas que
fizeram com que se alcancasse
uma demanda sobre o Poder
Judiciario que este nunca havia
sentido. Temos entdo uma maior
aproximacao da Justica com o
cidadao comum, gragas a
instrumentos como os Juizados
Especiais e a Defensoria Publica.

1988

1989

No dia 30 de margo de 1989
foi instalado o TRF da 42
Regido, com sede em Porto
Alegre e com jurisdicao
sobre o Rio Grande do Sul,
Santa Catarina e Parana. Os
cinco novos Tribunais
Regionais foram instituidos
pela Constituicao de 1988,
substituindo o Tribunal
Federal de Recursos na 22
Instancia da Justica Federal.
O TRF da 42 Regiao ocupou,
inicialmente, um prédio
localizado na rua
Washington Luiz.




Foi em 1993 que a
especializacdo de varas ocorreu
de maneira sistematica e
consolidada dentro da Segao
Judiciaria do Rio Grande do Sul.
Nesse momento séo criadas oito
varas: uma vara criminal, duas
varas de execucao fiscal e cinco
varas previdenciarias. Dessa
forma tornou-se possivel
concentrar as acoes pelo tipo de
pedido, resultando em maior
celeridade e qualidade na
prestacao jurisdicional.

1993

Em 14 de janeiro de 2002 ocorreu
a ceriménia de langamento
nacional dos juizados especiais
federais (JEFs), em Porto Alegre.
Decorréncia da expansao da
Justica Federal na busca de uma
maior aproximagao com a
sociedade, os JEFs foram criados
com o intuito de simplificar e
facilitar nao apenas a tramitacao
de processos, mas também o
acesso ao Judiciario de todos os
cidadaos que acreditem terem
sido lesados pela Uniao ou por
suas empresas publicas e
autarquias, em acdes de pequeno
valor. Seu objetivo é reduzir o
numero de etapas processuais e
simplifica-las, a fim de oferecer
uma justica mais agil.

2002

No dia 28 de julho de 2003 foi
implantado em Rio Grande o
sistema de Processo Eletronico,
inaugurando uma nova era na
Justica Federal. Desenvolvido
pelo TRF da 42 Regiao, ele tem
tramitacao totalmente virtual,
através de sistema seguro, que
dispensa o uso de papel e
permite que toda a movimentagao
do processo ocorra através da
Internet. Atualmente ele esta
instalado em todas as Subsecdes
e é voltado para os processos
dos JEFs, reduzindo o tempo da
tramitag@o do processo e
automatizando diversos
procedimentos.

2003

ANOS

JUSTICA
FEDERAL

RIO GRANDE DO SUL

A Justica Federal esta
completando 40 anos de
reinstalacdo em 2007. Esse
tempo de existéncia é marcado
pela histéria das pessoas que
aqui prestaram seus servicos,
demandaram, conviveram, e,
acima de tudo, acreditaram na
Justica como um ideal que pode
ser realizado. Em razéo desta
data tao especial, a Justica
Federal do RS, com o apoio e a
participacdo do TRF da 42 Regiao
e da AJUFERGS, esta
preparando uma série de
atividades que destacam a sua
histéria, resgatam a sua memdaria
e a sua contribuicao para a
construgao da cidadania. Em 9 de
maio as atividades comemorativas
foram iniciadas e serao
estendidas ao longo do ano.

2007

1997

Com o aumento da demanda do
Judiciario Federal, foi necessario
construir uma nova sede, mais
moderna, inaugurada em 9 de
maio de 1997, ocasiao do
aniversario de 30 anos da

reimplantacéo da Justica Federal.

Como patrono da nova sede, foi
escolhido o Ministro do Tribunal
Federal de Recursos, Américo
Godoy llha, autoridade que
empossou os trés primeiros
Juizes Federais da Secao
Judiciaria do Rio Grande do Sul.

2003

Em 2003 o TRF criou o Projeto de
Conciliagao (PROJECON),
estabelecendo a possiblidade de
conciliacdo em acdes em tramite
no 22 Grau envolvendo o SFH. O
projeto foi ampliado e
descentralizado, surgindo o
Sistema de Conciliagéo
(SISTCON), que hoje coordena
as agdes de conciliacédo em toda
a 42 Regiao. Hoje, a conciliagao
multiplicou-se e o entendimento
entre as partes é alcangado em
diversas instancias e agoes,
como FGTS, financiamento da
casa propria, beneficios
previdenciarios, contratos
bancarios, execucoes fiscais e
até desapropriagao.
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2006

A Justica Federal do Rio Grande
do Sul inaugurou, no dia 14 de
dezembro de 2006, as
instalagdes da Central de
Atendimento ao Publico (CAP),
localizada no andar térreo, Ala
Leste, do prédio-sede, em Porto
Alegre. A nova unidade esta
totalmente dimensionada para o
atendimento, concentrando
servigos como protocolo unificado
de peticoes, entrega de autos,
informacdes processuais,
emissoes de certidoes,
atermacao de novas demandas,
assisténcia judiciaria voluntaria. O
proposito da criagdo da CAP é
bem acolher e facilitar o acesso
dos usuarios aos servicos,
permitindo o redimensionamento
do trabalho das secretarias das

varas federais.




COMEMORAGCOES AOS 40 ANOS DE
REINSTALACAO DA JUSTICA FEDERAL

Soleh’dade de comemoragdo aos 40.anos daJF -

Neste ano de 2007, a Justica Federal esta come-
morando 40 anos da sua reinstalacao. Ao ensejo
das comemorac8es deste importante aniversario,
a Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul resgata
a sua histoéria, no intuito de conhecé-la e difundi-
la, através de acdes desenvolvidas pelo Nucleo
de Documentacao - Secdo de Memoaria
Institucional e pela Comisséo Justica Federal 40
anos.

Com o apoio e a participacdo do Tribunal Regio-
nal Federal da 42 Regido e da Associacéo dos
Juizes Federais do Rio Grande do Sul —
AJUFERGS, foram planejadas diversas ativida-
des que destacam a histéria da Justica Federal
galcha, resgatam a sua meméria e a sua contri-
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buicdo para a construcao da cidadania, aproxi-
mando a instituicdo ainda mais da comunidade e
difundindo o espirito de unido entre os integran-
tes do seu corpo funcional. A campanha transcor-
re entre os meses de maio e outubro de 2007, e
seus eventos destinam-se a comunidade e ao
publico interno.

A histéria da Justica Federal pode ser dividida em
duas fases. A primeira comeca em 11 de novem-
bro de 1890, quando, através do Decreto n°® 848,
e em razdo da forma federativa de Estado, a
instituicdo foi criada, sendo extinta, porém,
quarenta e sete anos depois, pela Constituicdo
outorgada em 10 de novembro de 1937, na
vigéncia do Estado Novo. A segunda fase da



Justica Federal inicia-se em 1967, com duas
datas marcantes no Rio Grande do Sul: a posse
dos primeiros juizes, ocorrida em 9 de maio, e a
reinstalacdo solene em prédio préprio, em 10 de
outubro.

Esses 40 anos desde a reinstalacédo da Justica
Federal sdo marcados pela historia das pessoas
gue aqui prestaram seus servicos, demandaram,
conviveram, e, acima de tudo, acreditaram na
Justica como um ideal que pode ser realizado. E
pelas pessoas que continuam fazendo a histéria,
reescrevendo-a, buscando todos os dias alcancar
a prestacdo jurisdicional mais efetiva a todos que
vém ao Judiciario em busca da solucéo de seus
conflitos.

As atividades preparatérias incluiram, além do
planejamento, a confec¢cdo de uma agenda
comemorativa, que reproduziu em suas paginas
fatos marcantes da histdria dos ultimos 40 anos,
e o lancamento do selo comemorativo, desenvol-
vido pelo servidor do Nucleo de Informatica,
Marcelo Carlini.

ANOS

JUSTICA
FEDER!

RIO GRANDE Dty

inistrou palestra motivacional para seﬂbres

A campanha teve inicio solene no dia 9 de maio de
2007, com abertura pela Presidente do Tribunal
Regional Federal da 42 Regido, desembargadora
federal Maria Lucia Luz Leiria, pela Diretora do Foro da
Secéo Judiciéria, juiza federal Tais Schilling Ferraz, e
pelo Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do
Rio Grande do Sul, juiz federal Adel Américo Dias de
Oliveira. Realizou-se o0 ato de homenagem aos deca-
nos da instituicdo: magistrados, servidores, advogados,
membros do Ministério Publico e prestadores de
servico. Na mesma oportunidade, foi proferida palestra
sobre o contexto social, cultural e politico no pais e no
mundo a época da reinstalacdo, pelo Secretéario
Municipal da Cultura de Porto Alegre e professor
Sérgius Gonzaga.

No prosseguimento das atividades da campanha,
foi realizada em 10 de maio, palestra motivacional,
pelo esportista velejador Lars Grael, tendo como
tema a superacdo das adversidades. O evento foi
direcionado ao publico interno e transmitido ao
vivo, por videoconferéncia, para 10 subsecdes
judiciarias gauchas, alcangando assisténcia recorde
na instituicao.

Esta sendo compilado material para a
edicdo de um livro alusivo aos 40 anos da
reinstalacéo, que trard, por meio de pesqui-
sas realizadas pelo Nucleo de Documenta-
¢do, o conhecimento sobre fatos importan-
tes na histdria da Justica Federal gaucha,
contatos e entrevistas com pessoas envolvi-
das na sua construcdo e insercao dos fatos
no contexto historico em que se deram.

Realizam-se, também, durante o ano de
2007, exposicdes na capital e nas subsecdes
de Rio Grande, Santa Maria, Passo Fundo e
Uruguaiana, que completam 20 anos de
implantacdo. Na exposicao é retratado o
desenvolvimento humano, estrutural e de
trabalho, além do relacionamento entre os
cidad&os e a instituicéo.

Através de um documentério, produzido por
empresa contratada, apés processo licitatério,
a historia da Justica Federal é reconstituida,
registrada e divulgada para o publico interno e
a comunidade.
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Além destas atividades, estdo programados um
concurso de monografias, tendo como publico-alvo
os estudantes de Direito nos semestres finais do
curso, a producédo de video institucional, a realiza-
¢céo de outras atividades de capacitacéo, a
descentralizacao do atendimento ao publico, com a
instalacdo de postos de atendimento fora do prédio-
sede, entre outros eventos.

No dia 16 de maio de 2007, a Subsecédo Judiciaria
de Rio Grande realizou evento festivo em abertura
as comemoracdes dos 20 anos da sua implantacdo
no estado. A ceriménia foi presidida pela juiza
federal Claudia Maria Dadico, Diretora do Foro da
Subsecéo, e contou com a presenca do
desembargador federal Vilson Darés, representando
o Tribunal Regional Federal da 42 Regido, da Juiza
Diretora do Foro da Secdo Judiciaria, dos magistra-
dos e servidores da subsecdo e de diversas autori-
dades e integrantes da comunidade. Na ocasiéo,
foram homenageados o desembargador Vilson
Darés, primeiro magistrado a assumir a vara federal
local, em 1987, a primeira Diretora de Secretaria,
Dra. Maria de Lourdes Martins Lucchin e o advoga-
do Jorge Ferreira Porto. Na instalacdo da primeira
vara federal no interior do estado, o quadro funcional
era de apenas sete servidores e a secretaria funcio-
nava em espaco cedido pela Receita Federal. Dias
apo6s sua implantacao, recebia os primeiros proces-
sos novos e 1.500 execucdes fiscais oriundas da
Justica Estadual. Hoje, a Subsecao possui trés
varas federais, sendo uma exclusivamente de

ik -

Solerjdade de cimem®
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acdo aos 20- énos da Subsegao de Rio Grande

juizados especial, e tramitam cerca de 23 mil pro-
cessos, muitos dos quais de grande complexidade e
impacto social, marcadamente relacionados com a
economia e a geografia da regido.

Em evento realizado no dia 21 de maio de 2007, a
Subsecédo Judiciaria de Santa Maria comemorou
seus 20 anos de instalacdo. Precedendo as come-
moracdes oficiais, foi realizado um ato simbdlico
para marcar a entrega de doacdes a entidades
sociais do municipio, conveniadas com a Justica
Federal. O valor doado, aproximadamente R$ 110
mil, & proveniente das execugdes penais, vinda de
réus que tiveram suas penas substituidas por
prestacao pecuniaria. Ao todo foram beneficiadas 17
instituicdes. Logo apds, na cerimonia presidida pelo
Diretor do Foro da Subsecao, juiz federal Ezio
Teixeira, foi prestada homenagem ao Vice-Diretor do
Foro da Sec¢éo Judiciaria do Rio Grande do Sul, que
na ocasiao representava a Direcdo do Foro do
estado, juiz federal Hermes Siedler da Conceicéo
Junior, por seus servigos prestados a comunidade
ao longo dos dez anos em que atuou na justica
santa-mariense. Estavam presentes, ainda, na
ocasido, magistrados locais e de outras sedes da
Justica Federal, funcionarios da instituicdo e autori-
dades civis e militares da cidade. Santa Maria foi a
segunda subsecao a ser criada no interior do Rio
Grande do Sul. E composta por quatro varas e dois
juizados adjuntos com jurisdi¢cdo sobre 23 municipi-
os da regido. Atualmente, tramitam mais de 33 mil
acles, sendo que apenas em 2006 foram ajuizados
10.716 novos processos
(7.898 processos fisicos e
2.818 processos eletroni-
COS).

As comemoracdes relativas
aos 20 anos de instalacao
da Subsecéo Judiciaria de
Passo Fundo estéo previs-
tas para ocorrer no dia 22 de
junho de 2007 e as relativas
a subsecao de Uruguaiana
devem ocorrer no més de
setembro do corrente ano.




IV - Pessoas e
Equipes




IV - PESSOAS E EQUIPES

O maior patriménio da Justica Federal sdo as
pessoas que aqui trabalham ou trabalharam, em
ambos os lados do balcdo, assim como as pessoas
gue aqui depositaram a confianca de solucao de
seus mais importantes conflitos. Sdo os magistra-
dos, os servidores, os advogados, as partes, 0s
procuradores publicos, os estagiarios, 0s
prestadores de servi¢o, 0s voluntarios.

Investimentos constantes e diversificados séo
necessarios para manter alto o grau de motivagéo
dos que aqui labutam, para que possam enfrentar o
imenso volume de trabalho e os desafios diarios.

Neste contexto, a ampliagdo do quadro de servido-
res € cada vez mais necesséria, mas ndo se consti-
tui em alternativa Unica. A produtividade, a qualidade
do trabalho e a motivacdo dos servidores pode ser
alcancada também, por meio de a¢des que
prestigiem a criatividade e a pro-atividade.

Com este objetivo, além de ter sido buscada a
ampliacéo do quadro, nos limites das possibilidades
da atual reserva técnica, foram implantados, no
campo dos recursos humanos, programas de
valorizagdo, projetos de capacitacdo de servidores,
realizados investimentos em ergonomia e executa-
dos programas na area da saude. O incremento no
namero de servidores deu-se, inicialmente, mediante
proposicao da retirada de cargos da reserva técnica,
pelos Diretores de Foro das Sec¢des Judiciarias do
Rio Grande do Sul, de Santa Catarina e do Parana,
acolhida pelo Tribunal Regional Federal da 42
Regido.

Foram retirados da reserva técnica diversos cargos
originados das leis anteriores, que criaram varas
federais no Rio Grande do Sul, especialmente a Lei
n°® 10.772/03, o que se tornou possivel com o
descontingenciamento de recursos, no segundo
semestre de 2005. Este procedimento permitiu a
criacdo da estrutura das varas e Direcdes de Foro
das subsecdes de Erechim, Cachoeira do Sul,
Carazinho, Lajeado, Santana do Livramento, Santa
Rosa e Santiago, cujas unidades haviam sido
implantadas com o redirecionamento provisorio de
recursos humanos de outras areas. Também a partir
desta acéo, foi possivel a recomposicao das antigas
mini-varas, que foram instaladas com estrutura de
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pessoal substancialmente inferior as demais unida-
des judiciarias. Foram possibilitados, ainda, ajustes
de vagas entre as subsec¢des e incremento no
guadro de analistas da subsecéo de Porto Alegre,
inclusive com especializagao dos cargos de médico
clinico geral e de engenheiro elétrico. No total, o
incremento foi de 14 cargos de Analistas Judiciarios
— Executantes de Mandado; 42 Analistas Judiciarios
— Sem Especialidade; 86 Técnicos Judiciarios —
Sem Especialidade; 07 Analistas Judiciarios —
Contadoria; 06 Técnicos Judiciarios — Seguranga e
Transporte; 05 Técnicos Judiciarios — Operadores de
Computador; 01 Analista Judiciario — Medicina; 03
Analistas Judiciarios — Informatica.

Também da reserva técnica da Secao Judiciaria, e
para estruturar as subsecées e varas federais,
reestruturar ou criar setores administrativos e Tur-
mas Recursais, foram destinadas ou redirecionadas
funcdes comissionadas a partir da reserva técnica.

A instalacdo da 22 Turma Recursal apenas se tornou
possivel por meio do redirecionamento de cargos
vagos do interior para a capital e mediante o respec-
tivo provimento. Para tanto, contribuiram diversas
subsecdes judiciarias, cujos quadros deverao ser
recompostos quando da superveniéncia da lei que
estruturar as Turmas Recursais no estado, cujo
projeto tramita no Congresso Nacional.

Além disto, em decisao inédita, e por ocasido do
elevado niimero de vagas livres existentes na lista
geral da Secéo Judiciaria do Rio Grande do Sul no
concurso de 2004, o Tribunal Regional Federal da 42
Regido autorizou a realizacdo de consulta presencial
aos candidatos, em data proxima do final da validade
do concurso, entre os dias 31/07/2006 e 14/08/2006,
mudanca de procedimento que acelerou muito o
provimento dos cargos. Os candidatos aprovados
compareceram na sede da Justica Federal, em Porto
Alegre, a fim de escolherem, dentro das vagas livres e
da respectiva ordem de classificacdo no concurso, a
subsecédo de sua preferéncia, para futura nomeacao.

CAPACITACAO E MOTIVACAO

Foram realizados diversos cursos de atualizacéo e
formacao de servidores, promovidos internamente,
pela instituicdo, ou frequientados em entidades de



reconhecida capacidade, tendo sido disponibilizadas
ao todo 3.751 vagas em diversos cursos, simposios
e treinamentos. No programa de capacitacao,
destacam-se:

PROGRAMA COMPETENCIAS COLETIVAS

Formatado e iniciado na gest&o anterior, foi mantido
o Programa Competéncias Coletivas desenvolvido
pelo Nucleo de Recursos Humanos - Secéo de
Desenvolvimento Humano - SDH. Destinado, inicial-
mente, a Diretores de Secretaria, Diretores de
Nucleo e Supervisores Administrativo-Judiciarios do
interior e da area administrativa da capital, o progra-
ma tem por finalidade desenvolver competéncias
individuais e institucionais, difundindo o conhecimen-
to sobre a existéncia e o uso das ferramentas na
area de gestao de pessoas e de lideranga, bem
como visado sistémica da Justica Federal.

O programa bésico foi executado em 5 médulos:
outdoor training em Teutbnia, com enfoque em
lideranga, e outros 4 modulos comportamentais in
company, que trataram de competéncia interpessoal
e processo de mudanca, lideranca, competéncias de
gestéo e trabalho em equipe.

O programa avancado foi realizado em 07 mddulos,
alternando enfoques comportamentais e enfoques
técnicos. Entre os temas técnicos estdo: gestao por
competéncias, endomarketing, negociacao, além da
inclusdo de leituras sobre temas relacionados a
gestdo de pessoas. Estes temas foram escolhidos
de forma a proporcionar aos gerentes uma visao
institucional mais estratégica e de longo prazo,

através do fomento da filosofia de construcéo coleti-
va e da troca de experiéncias.

Atualmente estd em fase de formatacéo a terceira
etapa, que amplia o programa aos demais servido-
res, e inicia a fase de desenvolvimento de equipes.
O primeiro modulo desta terceira etapa ja ocorre,
com as turmas de outdoor training.

A participacdo no programa, apesar de voluntaria,
teve adeséo praticamente total em toda a sua
execucao, pois o curso foi formatado com base em
prévio levantamento de necessidades junto aos
diretores da capital, validada pelos demais diretores.
O resultado desta adeséo e da adequacao do
programa a realidade foi a sua aprovacao pelos
participantes, bem como a aplicacdo dos conheci-
mentos em seus ambientes de trabalho, com resulta-
dos ja registrados.

OUTDOOR TRAINING

O outdoor training é um dos modernos métodos
aplicados ao desenvolvimento profissional, que
reforca e fixa conceitos tedricos na préatica. Consiste
em proporcionar ao grupo a realizacdo de atividades
e experiéncias ao ar livre, onde séo propostas
situacdes reais em que o0s participantes tém a
oportunidade de experimentar vivéncias e exercitar a
reflexdo. O trabalho pressup®e a troca de experién-
cias e o desafio de resolver problemas em situacdes
adversas, utilizando criatividade, competéncias
pessoais e liderancga.
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Os exercicios escritos e psicolégicos cedem espaco
para atividades radicais, como rafting, rappel e
trekking. S&o muito mais do que momentos de
esporte e lazer. Nestas atividades, situacdes impre-
vistas sdo enfrentadas e as pessoas tém a oportuni-
dade de superar seus limites, vencer desafios e
compartilhar com o grupo vitérias e frustracdes,
alcancando resultados posteriormente compartilha-
dos no grande grupo e relacionados as vivéncias do
ambiente de trabalho.

O outdoor training insere-se no programa competén-
cias coletivas como fase preparatdria para o desen-
volvimento de equipes. Trata-se de acdo que, além
de valorizar os servidores e a sua capacitagao,
fomentando as relacdes interpessoais, também
aprimora a qualidade da comunicacao e potencializa
o0 espirito de equipe.

"A proposta foi um fator de integracéo para o
grupo. Em todos os aspectos foi muito positivo”.

José C. Moraes,
12 Vara Federal de Novo Hamburgo

"... Tivemos trés dias que fugiram completamente
da rotina, nos conhecemos, trocamos idéias,
falamos de trabalho longe do trabalho. Nos
sentimos extremamente valorizados enquanto
funcionarios e pessoas. Espero que o programa
continue e muitos colegas ainda possam
desfrutar desse beneficio".

Flavio Silveira,
Vara Federal Criminal de Novo Hamburgo

Foram realizados quatorze trabalhos de carater
comportamental, em Teutdnia, para um total de 243
servidores de toda a Secdo Judiciaria, divididos por
regido do estado (interior) ou area de trabalho (Porto
Alegre), e ja estdo contratados mais cinco eventos, a
serem realizados até o final de 2007, atingindo um
publico de 100 servidores. As inscri¢cdes foram
voluntarias, desvinculadas do exercicio de fungéo
comissionada e o programa foi realizado com o
enfoque de aprimorar as relacfes interpessoais e
com a Justica Federal. Todas as turmas contaram
com acompanhamento de um servidor da Secédo de
Desenvolvimento Humano, além de profissional
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especializado, contratado para acompanhar e
orientar o programa. Os resultados de cada uma das
turmas foram compilados, analisados e apresenta-
dos a Administracdo, como elemento fundamental
na definicdo das novas estratégias de investimento e
capacitacao.

Dezessete servidores da Subsecao Judiciaria de
Novo Hamburgo foram os pioneiros na modalidade.
O aprendizado individual e coletivo por meio de
atividades esportivas e conversas em volta da
fogueira, sempre em contato direto com a natureza,
fez parte da paisagem do primeiro outdoor training
realizado no dia 7 de agosto de 2006.

ENCONTRO DE DIRETORES DE SECRETARIA E
DE NUCLEO

No exercicio de 2006, a Secao de Desenvolvimento
Humano, do Nucleo de Recursos Humanos, passou
a ser responsavel pela organizacdo do Encontro de
Diretores.

No periodo de 06 a 07 de julho de 2006, realizou-
se 0 V Encontro de Diretores de Secretaria e a lll
Jornada de Procedimentos Administrativos, com o
tema “Experiéncias Compartilhadas: A Renovacéo
do Cenario Atual”, que contou com 88 participan-
tes e buscou oportunizar espaco para a troca de
experiéncias, visando a socializar préaticas e a
buscar solu¢cbes que possam contribuir para a
melhoria da qualidade do trabalho e da qualidade
de vida dos servidores.

No dia 04 de dezembro de 2006, foram realizadas a

IV Jornada de Procedimentos Administrativos e o VI

Encontro de Diretores de Secretaria, com uma pauta
especifica de assuntos de Recursos Humanos.

Observou-se que, a partir do Programa Competénci-
as Coletivas, 0s encontros passaram a ter um



carater mais propositivo e os diretores passaram a
apresentar, além de problemas, solugfes possiveis
a Administracao.

ApOs a realizacdo do encontro, as decisdes recebem
direcionamentos importantes para realizacdo das
demandas apontadas pelos participantes, com o
auxilio da Secéo de Analise e Desenvolvimento
Organizacional.

CURSOS DE FINAL DE TARDE

A partir do ano de 2006, foi implementada nova
modalidade de capacitacéo, para tratar de temas
pontuais e contemporaneos, de demanda mais pre-
mente, com duracéo de duas horas cada. O programa
consiste na realizacéo de aulas, ministradas por juizes,
servidores ou profissionais convidados, com dominio
do assunto. Os eventos sao realizados no auditério do
prédio-sede da Justica Federal em Porto Alegre, com
transmissao via videoconferéncia as unidades do
interior que dispéem de equipamento para recepg¢ao.
Em nove edic¢bes, apresentadas para um total de 711
servidores presentes no auditorio do prédio-sede,
foram debatidos diversos temas.

CURSOS PARA SERVIDORES QUE TRABALHAM
EM AREAS AFINS

Durante a gestéo, foram realizados diversos cursos
para servidores que realizam atividades afins,
buscando a troca de experiéncias e otimizacdo das
atividades.

Atendimento ao Publico

Nos dias 23 e 24 de abril do ano de 2007, foi realiza-
do o curso de atendimento ao publico para servido-
res da capital e do interior, que trabalham na éarea.

Foram desenvolvidos temas tedéricos e praticos
sobre o atendimento e realizada oficina de trabalho
entre os participantes.

Operadores de Informatica

Durante a gestéo, foram realizados trés cursos, em
Porto Alegre, que reuniram todos os operadores de
informéatica do interior. Estes encontros, organizados
pelo Nucleo de Informatica, tém por finalidade a
atualizacgdo tecnolégica e a padronizacao dos
sistemas. Durante o ano, também s&o realizadas
diversas reunifes por videoconferéncia com esse
mesmo objetivo.

Oficiais de Justica

Nos periodo de 21 a 22 de maio de 2007, foi realizado
curso sobre alteragdes do Caodigo de Processo Civil
para executantes de mandados e férum de discussdes
sobre temas pertinentes a atividade, com participacéo
de oficiais de justica da capital e do interior e de
magistrados das varas de execucao fiscal.

SINIC - Sistema Nacional de Informac¢fes Criminais

Numa iniciativa inédita no pais, através de convénio
entre a Justica Federal do Rio Grande do Sul e
Policia Federal, a Secao Judiciaria obteve acesso
direto ao SINIC, sistema que acessa o banco de
dados da Policia Federal.

Em raz&o disto, foram realizados cursos
direcionados a servidores e magistrados de varas
com competéncia criminal, ministrados por servido-
res da Policia Federal, durante os meses de marco e
abril de 2007.
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Curso de Primeiros Socorros

Trata-se de curso voltado para Agentes de Seguran-
¢a, integrantes ou ndo do Grupo Especial de Segu-
ranca, servidores da brigada de incéndio, da capital
e do interior, servidores da Secdo Médica e da
Secédo de Desenvolvimento Humano, para formacao
de socorristas. Os primeiros médulos foram realiza-
dos nos meses de abril e maio de 2007. No primeiro
semestre de 2007 realizam-se, ainda, outros cursos
de primeiros socorros.

Financeiro

O Ndcleo de Orcamento, Planejamento e Financas —
NPOF, da Secéo Judiciaria do Rio Grande do Sul, em
conjunto com o Nucleo de Recursos Humanos - NRH,
formatou e realizou, no més de outubro de 2006, o
Curso Avancado do Sistema de Administracéo
Financeira da Unido — SIAFI, voltado especificamente
a area de execucdo orcamentaria e financeira e de
controle contabil, que promoveu o intercambio de
conhecimentos entre os Nucleos Financeiros de
diversos érgaos. O curso teve, além da participacao
dos servidores do NPOF e do Controle Interno, a
participacdo de servidores do Tribunal Regional
Federal da 42 Regido, da Sec¢éo Judiciaria do Parana,
da Justica Militar, do Tribunal Regional Eleitoral e do
Tribunal Regional do Trabalho. O curso foi estendido
aos demais 6rgdos da Justica com o intuito de troca
de experiéncias e de rotinas bem sucedidas.

CURSOS DIVERSOS

Portugués para Servidores

Dez turmas foram alcancadas durante o ano de 2006,
com o Curso de Atualizacdo em Lingua Portuguesa.
Participaram 314 servidores da capital e das
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subsecfes de Caxias do Sul, Bento Gongalves,
Lajeado, Novo Hamburgo, Passo Fundo, Carazinho,
Santo Angelo, Santa Rosa, Rio Grande, Pelotas,
Santana do Livramento, Uruguaiana e Canoas, em
busca do aprimoramento dos conhecimentos da
lingua, imprescindiveis ao exercicio de suas funcdes.

Calculos

O Nucleo de Contadoria - NCON realizou treinamen-
tos dos servidores que efetuam calculos nas
subseces do interior do estado, quer seja nas
Contadorias ou nas varas. Durante a gestdo, foram
treinados 24 servidores de 15 diferentes subsecdes. A
capacitacdo é feita diretamente no exercicio das
atividades de célculo, proporcionando aos servidores,
além do conhecimento tedrico, a vivéncia pratica que
enfrentardo em suas subsecdes de origem.

Em Porto Alegre, foi realizado junto a diversas varas
federais um trabalho de descentralizacéo da elabora-
¢do de contas simples, com a disponibilizacéo do
programa de célculo pelo Nicleo de Contadoria e 0
treinamento de servidores. Assim, muitos calculos,
principalmente de atualizagdo, passaram a ser elabo-
rados nas proéprias varas, agilizando o tramite de varios
processos e diminuindo a sobrecarga do Nucleo.

Foram, ainda, ministrados cursos pela Contadoria de
Porto Alegre aos servidores que atuam no trabalho
de contadoria, nas subsec¢des do interior, para
apresentacao dos atuais sistemas de célculos
desenvolvidos e utilizados na Secao Judiciaria. Em
setembro de 2005, atendendo ao convite do juiz
Diretor do Foro da Subsecéao Judiciaria de Santa



Maria, o Nucleo de Contadoria ministrou a advoga-
dos, peritos e servidores, curso sobre 0os programas
para célculos judiciais disponibilizados na Internet
(PROJEF e JUSPREV).

Treinamentos Aplicados na Area de Informatica

O Ncleo de Informética ministrou, ao longo da
gestdo, cursos para servidores da area-fim e da
area-meio sobre a utilizacdo de novos sistemas,
como o GEDPRO, o WEBMAIL ZIMBRA, e para o
aperfeicoamento no emprego de programas ja
existentes, como o processo eletrdnico, a planilha do
SIAPRO, 0 médulo de mandados.

Os treinamentos para utilizacdo dos sistemas
GEDPRO e Processo Eletronico foram executados
em conjunto com a Direcdo do Foro da Secéo
Judiciaria, que destacou, contando com o auxilio dos
magistrados de varias subsecdes, servidores da
area-fim para ministrarem os referidos cursos,
sempre acompanhados de técnico do Nucleo de
Informatica.

Com a expanséo do processo eletronico dos
juizados especiais federais para todas as
subsecdes judiciarias, foram realizados diversos
cursos destinados a servidores, magistrados e
advogados, pelo Tribunal Regional Federal da 42
Regido, com o apoio de servidores da area-fim
desta Secéo Judiciaria.

Mais recentemente, com a criacdo das funcdes de
coordenacdao estadual do processo eletrdnico, 0s
cursos passaram integralmente a competéncia das
Secdes Judiciarias, e, ap0s a expansédo do uso da
ferramenta para todos o0s processos civeis de
juizados especiais federais, ja foram promovidos
VAarios cursos, na capital e no interior, destinados a
servidores, advogados e peritos, sob a responsabili-
dade do Coordenador, juiz federal Fabio Dutra
Lucarelli e apoio técnico dos servidores das varas
federais, do Nucleo de Informéatica e da assessora
da Direcéo do Foro.

SEMANA DA JUSTICA FEDERAL

Hé& 10 anos, por iniciativa de um grupo de magistra-
dos e servidores da Sec¢édo Judiciaria de Santa
Catarina, o entdo Diretor do Foro, desembargador

Luiz Carlos de Castro Lugon, formou comissao
destinada a realizar a “Semana da Justica Federal”,
evento cultural e esportivo destinado a comemorar o
Dia da Justica — 8 de dezembro, bem como congre-
gar servidores, magistrados e estagiarios através de
uma atividade humana saudavel e agregadora, que
€ o0 esporte. Para o evento, sdo realizadas inscri¢cdes
pagas pelos participantes, além do patrocinio de
entidades.

. i
Sucesso da XI Semana da Justiga Federal

De 29 de outubro a 02 de novembro de 2005, os
servidores, 0s magistrados e os estagiarios de toda
a 42 Regido participaram da Xl Semana da Justica
Federal, realizada na Sec¢éo Judiciaria do Rio Gran-
de do Sul. O juiz federal da 22 Vara e Juizado
Especial Previdenciario de Canoas, Fabio Dutra
Lucarelli, foi o presidente da comissdo organizadora.
A Caixa Econdmica Federal patrocinou o evento e a
AJUFERGS foi apoiadora e co-realizadora.

A Secdao Judiciaria do Rio Grande do Sul teve
participacdo expressiva e logrou éxito nas modalida-
des de atletismo — 8 mil metros, atletismo — 3 mil
metros — masculino, atletismo — 3 mil metros —
feminino, natacéo — 50 metros — masculino, natacdo
— 50 metros — feminino, xadrez, futsal feminino, volei
misto e futebol master.

Durante a XIl Semana da Justica Federal, realizada
em Florianépolis, de 7 a 10 de dezembro de 2006,
as equipes do Rio Grande do Sul foram destaque
nas modalidades futebol master, natagdo masculino,
xadrez, futsal feminino, vblei misto, dominé e jogos
eletrdnicos.

No ano de 2007, foi editada a Portaria n.° 57, da
Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 42
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Regido, que instituiu o Regulamento Geral da
Semana da Justica Federal no &mbito da Justica
Federal de 1° e 2° Graus da 42 Regido.

BEM ESTAR E SAUDE NO TRABALHO

Ciente de que o bem-estar, a motivacdo e a boa
gualidade de vida dos magistrados, servidores e
colaboradores é o caminho para tornar mais agrada-
vel a tarefa diaria de realizacado de uma prestagéo
jurisdicional mais agil e efetiva, as administracdes
tém investido em acBes com objetivo de reduzir os
riscos de doengas ocupacionais e melhorar as
condicdes de trabalho, favorecendo um ambiente
agradavel, agregador e de feliz convivio entre as
pessoas que trabalham na Justica Federal e entre
estas e as que aqui acorrem diariamente. Para
tanto, foram desenvolvidas as seguintes acoes:

GINASTICA LABORAL

A gestdo 2005-2007 manteve o programa de ginasti-
ca laboral, com 0 mesmo objetivo da gestédo anterior,
o de prevenir os casos de LER/DORT, bem como
reduzir as dificuldades geradas por problemas
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posturais e ambientais e possibilitar aos magistra-
dos, servidores e estagiarios maior integracao e
qualidade de vida no trabalho, a partir de pausas
regulares e exercicios orientados, realizados coleti-
vamente.

O programa sofreu algumas adequacdes, para
tratamento especifico as diversas espécies de
trabalho desenvolvido pelos servidores. Nesta linha,
por exemplo, os que trabalham exclusivamente com
processo eletrdnico recebem atencéo voltada para
as lesdes causadas pelo uso repetitivo do mouse.
No atual contrato, h& previsdo da introdugdo experi-
mental de atividade especifica de relaxamento e
orientacao de exercicios especificos para os servi-
dores do Grupo Especial de Seguranca. E esta
incluida, ainda, a realizacdo de minipalestras nas
unidades de trabalho com temas especificos relacio-
nados a salde e caminhadas orientadas.

A Secdao Judiciaria desenvolve o programa de
ginastica laboral mediante a contratagdo, em proce-
dimento licitatério, de empresas especializadas,
sendo que todas as unidades (administrativas e
judicidrias) da Justica Federal do Rio Grande do Sul
sdo atendidas pelo programa, com sessées de 15
minutos, 3 vezes por semana.

CAMINHADAS

Dentro do programa de ginastica laboral, estao
previstas duas caminhadas orientadas pelos
profissionais contratados, em cada subsecéo
judiciaria, a cada ano. As caminhadas foram inclui-
das como forma de combate ao sedentarismo e
promocao da integracdo entre os trabalhadores da
instituicdo.



A primeira Caminhada da Justica Federal ocorreu
em 30.11.2005, em Porto Alegre, com a presenca
aproximada de 98 pessoas. Ja no més de abril de
2007, foi realizada a 42 Caminhada da Justica

Federal, com cerca de 80 participantes, na capital.

SHIATSU

Durante o exercicio de 2006, foram realizadas, em
carater piloto, sessdes de shiatsu nas unidades que
trabalham com processo eletrénico, com o objetivo
de prevenir doengas ocupacionais e complementar
os efeitos da ginastica laboral.

O shiatsu é definido como terapia preventiva, de
manutencdo da saude e fortalecimento organico do
paciente, (til para levantar seu nivel de energia,
regular e fortalecer o funcionamento dos 6rgaos e
estimular a resisténcia do corpo as doencas.

Atualmente, sdo realizadas sessdes semanais de
shiatsu nas unidades da Subsecao Judiciaria de
Porto Alegre. Considerando os efeitos positivos ja
registrados e decorrentes do uso da técnica, ha
previsdo de ampliacdo do programa para as
subsecdes do interior, na préxima contratagao.

ESCOLA POSTURAL

Estdo sendo realizadas, na Subsecéo Judiciaria de
Porto Alegre, duas atividades que visam a correcéo
postural dos servidores, em seus ambientes de trabalho.

O Comité de Ergonomia e a Sec¢éo de Desenvolvi-
mento Humano, em parceria, realizaram, no dia 16
de outubro de 2006, a formatura da Escola Postural
no Trabalho, onde, em quatro meses e divididos em
duas turmas, 46 servidores voluntarios foram orien-
tados por uma aluna doutoranda da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul sobre a melhor forma
de cuidar da coluna no ambiente de trabalho, atra-
vés de exercicios e a¢des preventivas para a salde.
A posicéo sentada foi o principal foco de abordagem
educativa da Escola Postural, por se tratar da
posicdo em que os servidores da Justica permane-
cem a maior parte do tempo, durante a jornada de
trabalho e por ser a que causa maior impacto sobre
a coluna. O programa teve continuidade no primeiro
semestre de 2007, com a formacdo de duas novas
turmas de vinte participantes cada.

Além disto, um profissional, coordenado pelo Nicleo
de Recursos Humanos, presta servico comunitario,
realizando atividades de correcdo postural em
espaldar sueco e bola suica. Este servigo é
disponibilizado em quatro unidades: Secéo de
Distribuic&o, Nucleo de Documentacao, 2° Juizado
Civel e 22 Vara Federal de Execuces Fiscais.

CAMPANHAS DA SECAO MEDICA

Durante a gestéo, a Se¢do Médica realizou diversas
campanhas voltadas a saude dos servidores e magis-
trados da Secédo Judiciaria do Rio Grande do Sul:

« disponibilizacdo, na Intranet, do Boletim
Informativo de Saude;

« campanha da Vacinagdo Contra a Gripe, com
237 participantes, nas trés edicdes;
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e campanha da prevencéo de fatores de riscos
cardiovasculares em Porto Alegre (245 partici-
pantes) e Uruguaiana (45 participantes);

e campanhas de Doacdo de Sangue, com 155
doacdes efetivas, durante as duas edicdes;

e palestra sobre Tenséo Pré-Menstrual (TPM)
com o médico Elisier Berestein (61 participan-
tes);

e verificacdo de Pressao Arterial durante a 12,
22 32 e 42 Caminhadas da Justica Federal,
em Porto Alegre (122 verificacbes);

« atendimento a 63 terceirizados durante o Dia
do Voluntariado (verificacdo de peso, altura,
indice de massa corpdrea (imc), glicose em
sangue capilar, e presséo arterial com orienta-
¢Oes sobre tabagismo e historia familiar
pregressa), em duas edicoes;

« verificacdo da presséo arterial de 49 idosos,
no Dia do Idoso, em duas edicdes.

INVESTIMENTOS EM ERGONOMIA

Foi criado, ja na gestao anterior, um Comité de
servidores voltado a ergonomia, 0 COERGO. Trata-
se de um 6rgao consultivo, cuja finalidade é subsi-
diar os projetos e as decisdes da Administragéo,
em temas que envolvam a adequada relacéo entre
as condic¢des de trabalho e atendimento dos servi-
dores e cidadaos que procuram a Justica Federal.
O COERGO participou da composi¢do dos novos
leiautes das varas federais, em que foram introduzi-
dos méveis ergondmicos, apresentou sugestdes
para subsidiar a compra de novos equipamentos e
adaptacdes de postos de trabalho a servidores com
necessidades especiais, participou da estruturacao
do espaco da Central de Atendimento ao Publico,
e, recentemente, propés a reforma do espaco de
restaurante da Justica Federal.

E importante mencionar, também, a melhoria das
instalacdes fisicas e da qualidade do ambiente de
trabalho, na Subsecé&o Judiciaria de Passo Fundo,
com a colocacéo de condicionadores de ar tipo Split.

Méveis Ergondmicos

Em 2003, foi elaborado o relatério de projecéo
ergondmica pela Fundacéo Escola de Engenharia
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
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FEENG, ocasido em que foram detalhadamente
estudados os ambientes de trabalho na Justica
Federal. O diagndstico ergondmico indicou a
pertinéncia de mudanca conceitual do ambiente de
trabalho, formulando recomendacdes. A partir de
entdo, foram descritos méveis, pelo Nicleo de
Apoio Operacional, realizado o primeiro procedi-
mento licitatorio e iniciada a substituicao do mobili-
ario. Uma comissédo designada para avaliar os
efeitos desse procedimento sobre as unidades de
trabalho concluiu ser de interesse publico e vanta-
josa para a Administracdo a padroniza¢éo, apos
analises que consideraram variados aspectos
(ergonbmico, organizacional/administrativo, técnico
- projetacdo e normas da ABNT). Em marco de
2006, foi proferido o despacho de padronizacao,
avaliando as proposi¢cdes da Comisséo e a mani-
festacdo do COERGO.

Esta gestdo, dando continuidade a substituicao
gradativa dos moveis ergonémicos nas unidades da
capital, atendeu 11 unidades judiciarias e 05 unida-
des administrativas. Ja a partir da inauguracao do
novo prédio da Subsecao de Caxias do Sul, em 16
de abril de 2007, decidiu estender ao interior o
mobiliario ergondémico, comec¢ando por aquela
subsecéao.

Moveis ergonémicos: mudanca conceitual
do.ambiente de trabalho




Moveis para Servidores com Necessidades
Especiais

Os Diretores de Foro das subsec6es foram orienta-
dos para que encaminhassem os pedidos de com-
pra de moveis destinados a servidores com necessi-
dades especiais para a Direcdo da Secretaria
Administrativa da Seg¢do Judiciaria, com todas as
especificacdes necessérias para a aquisicdo do
mobiliario com prioridade.

Em alguns casos foi possivel adaptar os moveis
existentes na instituicdo, e em outros, foi realizada a
compra de mobiliario especifico.

Substituicdo dos monitores de video CRT pelos de
LCD, leitores Opticos e softwares especiais para
servidores com deficiéncias visuais e auditivas

Foram realizadas aquisi¢cdes de monitores de
video, padrao LCD, para a substituicao de todos
0s monitores tradicionais, ja reconhecidamente
deletérios para a salde da visao de magistrados
e servidores, sendo que 0S NOvVoS
microcomputadores ja foram adquiridos com este
padrdo de monitor.

As varas dos juizados, que atuam com processos
eletrdnicos, estdo em processo de recebimento de
dois monitores por servidor e magistrado, facilitando,
assim, a visualizagcdo dos documentos na tela do
computador.

Além disto, atendendo a antigas solicitacdes, foram
adquiridos leitores oOpticos para todos os postos de
trabalho, o que facilita e agiliza a leitura do nimero
dos processos quando necessario, por meio da
utilizacéo dos cddigos de barra constantes da capas,
poupando o uso desnecessario do teclado.

Apés estudo realizado pelo COERGO e o Nucleo de
Informatica, estao sendo adquiridos softwares
especiais para servidores com deficiéncias visuais e
auditivas.

Avanco das Alas Norte e Sul

O avanco das alas sul e norte para além das portas
antes existentes proporcionou as unidades localiza-
das nestes setores um melhor aproveitamento do
espaco.

Aquisicado de Cadeiras Ergon6micas

Apéds a ampla aprovacéo dos méveis ergondmicos
por seus usuarios e a manutencgéo do programa de
substituicdo do mobiliario da capital, com previsao
de alcance as unidades do interior, passou-se a
estudar a possibilidade de aquisicdo de cadeiras
ergondmicas. Algumas unidades foram adquiridas e
utilizadas, em projeto piloto, nas areas administrativa
e judiciaria, resultando aprovadas.
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Troca de Pisos

A troca dos pisos das unidades do prédio da capital,
gue teve inicio na anterior gestéo, tem prosseguimen-
to. Aretirada do carpete e a sua substituicdo por piso
vinilico facilitaram a limpeza das varas e dos nucleos
e 0 ambiente ficou mais funcional e propicio a saude.

Reformas do Restaurante

Durante os meses de janeiro, fevereiro e marco de
2007, foram realizadas obras no restaurante da
Subsecéao Judiciaria de Porto Alegre, para a
melhoria do espaco interno.
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A deciséo pela incluséo destas reformas no planejamen-
to da Administracao partiu de iniciativa do Comité de
Ergonomia (COERGO) e foi precedida de aprofundados
estudos arquitetdnicos e de engenharia, sob a respon-
sabilidade do Nucleo de Apoio Operacional.

As obras incluiram diversas modificacées na area de
uso publico, voltadas especialmente a reducéo do
ruido, a reordenacao do fluxo do servico e ao maior
conforto dos usuarios. Foi realizada, ainda, a moder-
nizacdo da cozinha, com o redimensionamento das
redes hidraulica, elétrica e aquisicdo de equipamen-
tos mais adequados a atual demanda.




V - Comunidade e
Responsabilidade
Social




V - COMUNIDADE E
RESPONSABILIDADE SOCIAL

A atividade-fim da Justica Federal é o atendimento
ao jurisdicionado, a tempo e modo adequados. Para
tanto, a Administracdo investiu muito em melhorias
nos espacos de atendimento ao publico, em treina-
mentos aos servidores dessa area, em maoveis e
espagos ergondmicos, visando a uma maior acessi-
bilidade do publico a Justica. Foram realizadas,
neste sentido, as seguintes obras:

ENTRADA PARA PESSOAS COM NECESSIDA-
DES ESPECIAIS

Foi construida, no prédio-sede da Subsecao Judici-
aria de Porto Alegre, uma segunda portaria para
facilitar o acesso de pessoas com dificuldade de
locomocgao, espaco que passou a funcionar em
setembro de 2006. Esta obra objetivou também
facilitar o acesso as pessoas que freqientam o
prédio com grande volume de processos, com
criancas no colo, gestantes, assegurando-lhes uma
entrada com maior seguranca e facilidade, uma vez
gue o espaco foi projetado sem acesso por esca-
das e prevendo a separacao, por paredes de vidro,
da garagem dos veiculos oficiais.
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O projeto, desenvolvido pelo Setor de Arquitetura do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, por solicita-
¢do da Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul,
também efetuou o redimensionamento dos espacos
do nivel de acesso, para a construgao de area de
refeitério e vestiarios para trabalhadores
terceirizados, com vistas ao atendimento das nor-
mas de salide e seguranca do trabalho, além de
garantir um espago maior e mais seguro para o
condicionamento de itens de patrimoénio.

Obras vém sendo executadas para melhorar a
acessibilidade aos prédios das subsec¢es judiciarias
do interior, ainda ndo adaptadas a NBR 9050,
visando ao atendimento as pessoas portadoras de
necessidades especiais. Foram construidas rampas
de acesso, além da adaptacéo de banheiros, nas
cidades de Bagé, Pelotas, Santa Maria, Santiago,
Santana do Livramento e Caxias do Sul, estando em
fase de projeto ou execucgéo as obras nas
subsecdes de Bento Gongalves, Santo Angelo, Rio
Grande e Novo Hamburgo, sendo que, nestas duas
Gltimas os atuais prédios estdo adaptados e estdo
em construcdo as novas sedes ja projetadas de
acordo com as normas de acessibilidade. Ja as
subsecdes judiciarias de Bagé, Santa Maria e
Pelotas receberam plataforma com elevador para
acesso de pessoas portadoras de necessidades
especiais.

REDIMENSIONAMENTO DA PORTARIA PRINCI-
PAL DO PREDIO - SEDE

Estdo sendo implementadas diversas medidas
de seguranca nos acessos ao prédio-sede,
como a aquisicdo de portais detectores de
metais, aparelhos de raio-x, instalacdo de
monitoramento no prédio por circuito fechado de
TV e instalacdo de barreira eletrdnica, estas
Gltimas j& executadas.

Para viabilizar a execucéo da totalidade dos proje-
tos, sera necessario ampliar a entrada principal do
prédio e reestruturar o espaco hoje ocupado pela
portaria, permitindo uma melhor disposi¢éo das
recepcionistas e dos vigilantes, e uma melhor
acessibilidade ao publico. O projeto da nova porta-
ria esta em desenvolvimento no Nucleo de Apoio
Operacional.



NOVA COMUNICAGAO VISUAL NO
PREDIO- SEDE DA SECAO JUDICIARIA

Tendo em vista a dificuldade de localizacdo das
unidades, pelas pessoas que freqiientam o prédio-
sede da Subsecdo Judiciaria de Porto Alegre, que
se divide em alas, nos andares, e que ja teve a
disposicdo das varas e das areas administrativas
bastante modificadas nos ultimos dez anos, 0s
nove andares do prédio receberam nova identifica-
¢ao visual. Cada um dos pavimentos foi pintado
com cores distintas e recebeu novas placas inter-
nas de reconhecimento, e no hall de entrada foi
instalado um painel geral, que faz referéncia as
unidades e as cores dos andares. Também foram
personalizadas as indica¢cfes das alas, das varas e
dos gabinetes dos juizes.

O projeto foi realizado por solicitagdo da Sec¢éo
Judiciaria, pelo Setor de Arquitetura do Tribunal

omunicagdo visual no prédio-sede da JFRS

Regional Federal da 42 Regido, e sua execucao
ficou a cargo do Nucleo de Apoio Operacional, tendo
incluido a padronizacéo de todo o material de
comunicacao do prédio (painéis de localizagao nos
andares, painéis de avisos nas varas, nos elevado-
res, placas indicativas, etc).

SALA DA OAB

Atendendo a solicitacdo dos advogados, houve o
redimensionamento da sala da OAB, no prédio da
capital, que se tornou maior, mais iluminada e
servida de banheiro exclusivo.

PROJETO PORTAS ABERTAS

O programa Portas Abertas surgiu em 2004, a partir
da iniciativa da 12 Vara Federal Criminal de Porto
Alegre, em conjunto com a Direcao do Foro. Hoje é
desenvolvido pela Secdo de Comunicacdo Social,
sendo dirigido aos estudantes de nivel médio e
superior, e tem como objetivo contribuir para o
aprendizado e apresentar a instituicdo a comunida-
de académica. Atualmente, o projeto conta com a
colaboracéo do juiz federal Candido Alfredo Silva
Leal Junior, que realiza algumas das palestras e
supervisiona as atividades.

Aos usuarios do programa sao oferecidas informa-
¢Oes sobre a organizacao, a histéria e o funciona-
mento da instituicao, e € viabilizada a visita e 0
conhecimento de diversas atividades realizadas na
Secao Judiciaria. A atividade adapta-se aos objeti-
vos pretendidos pelas instituicbes de ensino, faixa
etéria e nivel de conhecimento dos estudantes.
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Na gestéo iniciada em junho de 2005, o Projeto
Portas Abertas teve 5 edic¢des, que incluiram palestra
sobre Direito Ambiental, esclarecimentos sobre a
estrutura, a histdria, a competéncia e o funcionamen-
to da Justica Federal, a participagdo em audiéncias
de conciliagéo e de instrucéo, a assisténcia a sessbes
da Turma Recursal e a demonstracdo do processo
eletrénico dos Juizados Especiais Federais.

TREINAMENTOS PARA O PUBLICO EXTERNO

Com a implantac&o do Sistema Unico de Protocolo
(SUP), em novembro de 2005, a Justica Federal do
Rio Grande do Sul colocou a disposicao de advoga-
dos, procuradores e servidores de entidades publi-
cas, treinamentos para uso do sistema, ministrados
em conjunto pelo Nucleo de Informatica desta
Seccional e a Diretoria de Informatica do Tribunal
Regional Federal da 42 Regido.

Foi realizada palestra pelo Nucleo de Contadoria,
direcionada ao publico externo, sobre a nova versao
do PROJEF — Programa de Calculos Judiciais —
disponibilizado no site da Justica Federal, que
propicia ao advogado a confeccado de célculos, a fim
de agilizar o andamento dos processos.

Em julho e agosto de 2005, foram oferecidos cursos
sobre Processo Eletrdnico para advogados, estagiarios
e demais interessados, que contaram com 0 apoio e a
divulgacéo da OAB. Posteriormente, durante todo o
ano de 2006, para viabilizar a implantagdo do processo
eletrbnico nos juizados de todas as subsecdes judicia-
rias de todo o estado, foram realizados, com apoio
estrutural da Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul,
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treinamentos direcionados ao publico interno, aos
advogados e aos procuradores dos entes publicos, sob
a coordenacéo da COJEF - Coordenadoria dos
Juizados Especiais Federais da 42 Regido, representa-
da pelo juiz federal Jo&o Batista Lazzari, entdo Coorde-
nador do Processo Eletrénico na 42 Regido.

A partir da Resolucédo n° 75/2006 da Presidéncia do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, que esten-
deu o uso do processo eletrdnico para todos os
processos de juizado especial civel, foram realiza-
dos novos treinamentos em todas as subseces e
na capital, para advogados, peritos e usuarios
internos. Os cursos ficaram sob a responsabilidade
do Coordenador do Processo Eletrénico na Secao
Judiciaria do Rio Grande do Sul, juiz federal Fabio
Dutra Lucarelli e tiveram o apoio técnico dos servido-
res da informatica, das varas federais e a organiza-
¢éo pelas Direcbes de Foro.

COMEMORAGCAO DE DATAS ESPECIAIS

Comemora .'a”.o do Dia do Advogado

A Secéo de Comunicagéo Social realizou eventos
em registro a datas previstas no planejamento
estratégico, como o Dia do Advogado, com home-
nagem aos profissionais, o Dia do Idoso, com
atividades diversas, como a medicdo da pressédo
arterial, tendo havido, também, atividades em
registro do Dia do Servidor Publico e do Dia da
Mulher.



VIDEO INSTITUCIONAL E FOLDER
INFORMATIVO

Estad em fase de execucéo projeto para melhorar o
acesso de informac@es sobre a instituicdo. Por meio
de um video institucional e folders, dirigidos ao

publico externo, o projeto visa esclarecer aos cida-
daos sobre o que € a instituicdo, o que julga, sua
localizacéo na Secéo Judiciaria, além de dados
institucionais, tornando a Justica Federal mais
conhecida, mais acessivel e mais presente na vida
dos jurisdicionados.

TERMINAIS DE AUTO-ATENDIMENTO EM
ORGAOS PUBLICOS E AFINS

Dentro do projeto de descentralizacdo da Justica
Federal, foi ajustada a instalacdo de terminais de
auto-atendimento nos prédios da Justica Estadu-
al e na Justica do Trabalho, possibilitando, assim,
gue partes e advogados da Justica Federal
acessem informacd@es relativas aos processos de
gualquer um dos foros, em Porto Alegre, de
maneira facil e rapida. Os terminais estdo em
fase de instalacdo. O convénio com a OAB/RS,
firmado pela gestdo anterior nessa mesma linha,
foi renovado.

NOVAS INSTALACOES NO INTERIOR

Inauguragdo da nova sede da JF de Pelotas

O atendimento as normas de acessibilidade e &
melhoria das instalacdes, com vistas ao bom atendi-
mento do publico e a melhora das condig6es de
trabalho, comandaram, também, a mudanca e a
preparacdo de algumas sedes da Justica Federal no
interior.

A Subsecdo Judiciaria de Santana do Livramen-
to, a partir de marco de 2006, esta situada em
nova sede. O prédio tem quatro andares, area
de 3.703 metros quadrados, e passou por uma
reforma completa por seis meses. Nele estdo
instaladas duas varas federais, quatro salas de
audiéncia, um auditério e o arquivo regional, que
acolhe os processos findos originados também
das subsecfes de Bagé e Uruguaiana.

No dia 22 de maio de 2006, foi inaugurada a
nova sede da Justica Federal de Pelotas. Locali-
zado na Avenida XV de Novembro, n° 653, na
regido central, o novo foro proporciona a unifica-
¢ao das instalacfes da Justica Federal no
municipio, que anteriormente se encontrava em
duas sedes, além de disponibilizar melhor
espaco para o trabalho interno e o atendimento
ao publico.

Uma conquista aguardada com muita expectati-
va pela comunidade santiaguense, a 212
Subsecao Judiciaria do Rio Grande do Sul,
instalada na tarde do dia 30 de novembro de
2006 em uma solenidade prestigiada por mais
de 150 pessoas, iniciou suas atividades no
Municipio de Santiago, e atendendo a toda a
regido proxima, com 1.050 processos
redistribuidos da Justica Estadual.

No dia 16 de abril de 2007, foi inaugurada a
nova sede da Justica Federal de Caxias do Sul.
O prédio, de 10.500 m?, cujo projeto e execu-
¢ao estiveram a cargo do Tribunal Regional da
42 Regiao, esté localizado na Avenida Dr.
Montaury, n° 241. Sdo dez pavimentos que
poderdo abrigar até dez varas federais além da
area administrativa, assisténcia judiciaria
gratuita, biblioteca, auditério, lanchonete,
agéncias bancarias e demais servicos de
acesso publico. A Secdo Judiciaria competiu
executar todas as obras de leiaute interno e a
colocacao de mobiliario.

INSTALACAO DA 22 TURMA RECURSAL E SALA
DE AUDIENCIAS COLETIVAS

O espaco do 8° andar, ala oeste do prédio-sede, foi
adaptado para acolher a 22 Turma Recursal dos
Juizados Especiais Federais, criada pela Resolucdo
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n° 108/2005 da Presidéncia do Tribunal Regional
Federal da 42 Regido. A 22 Turma foi instalada em
13 de janeiro de 2006, com o espago
redimensionado para um namero maior de servi-
dores, estagiarios e voluntarios, com gabinetes
para 0os magistrados integrantes das 12 e 22
Turmas Recursais, sala de sessdes ampliada e
local para secretaria e atendimento ao publico.
Projeto para a instalagcdo de mobiliario ergondmico
e reformulagéo de leiaute estd em andamento, em
conjunto com o Tribunal Regional Federal da 42
Regido, e a troca de piso ja esta prevista no
cronograma de 2007.

A sala de audiéncias coletivas (sala de audiéncias,
onde antes ocorriam 0s mutirdes dos processos do
Sistema Financeiro da Habitac&o)foi redimensionada
e transferida para o piso térreo, onde passou a ser
utilizada pelo Sistcon-RS (Sistema de Conciliacdo
na Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul), e pelas
demais unidades judiciarias, quando necessario,
para a realizacdo de mutirdes de audiéncias de
conciliagao.

Instalagdo da 2° Turma Recursal

DOACAO DE SANGUE

Em parceria com o Hospital de Pronto Socorro de
Porto Alegre, foram realizadas, durante a gestéo,
duas Campanhas de Doacédo de Sangue, com 199
participantes e 155 doacdes efetivas. O material foi
doado ao Hospital de Pronto Socorro de Porto
Alegre e ao Hemocentro.
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COMITE JUSTICA SOLIDARIA

e

A Comissao de Organizacao e Desenvolvimento,
encarregada de implantar o Projeto Justica Solidaria,
foi constituida pela Portaria n® 29/2002. A composi-
¢do dos integrantes responsaveis foi alterada pelas
Portarias n°s 71/2003 e 62/2006.

Esta Comissdo tem como objetivo organizar e
desenvolver atividades beneficentes voltadas a
promocé&o do bem-estar de grupos sociais carentes,
no ambito da Justica Federal de Primeiro Grau no
Rio Grande do Sul, tendo desenvolvido as seguintes
atividades durante a gestdo 2005-2007:

« arrecadacgdo, em parceria com o Tribunal Regio-
nal Federal da 42 Regido, de brinquedos no
Natal de dezembro de 2005 para a Vila
Chocolatéo e para os filhos dos trabalhadores
terceirizados;

e campanha do agasalho realizada em 2006. As
roupas doadas pelos servidores, magistrados e
estagiérios, além de terem sido vendidas em
breché para os funcionarios terceirizados, por
precos simbdlicos (o valor arrecadado foi utiliza-
do posteriormente em uma festa de final de ano
realizada para os terceirizados), também foram
distribuidas para moradores das pontes da
Avenida Ipiranga, no Dia da Solidariedade, e
entregues para o Instituto Dias da Cruz (aproxi-
madamente 500 kg de agasalhos);

* doacéo, pelos servidores da Justica Federal da
capital, de brinquedos no dia das criancas, para
os filhos dos funcionarios terceirizados;



» doacéo de 400 metros quadrados de carpete
retirado das varas que estdo recebendo piso
novo, para o Asilo de Mendincidade;

» realizacdo de festa de final de ano, em 2005 e
2006, para os terceirizados da instituicao.

PROGRAMA SOCIO - EDUCATIVO EM CONVENIO
COM A FASE

Em 2006, o Setor de Servico Social ficou responsa-
vel pela coordenacéo e execucéo do Programa
Trabalho Educativo e Cidadania na Justica Federal,
mantido através de convénio com a FASE /RS,
desde 2001.

O programa oportuniza a realizacdo de trabalho
educativo para adolescentes em situacéo de
vulnerabilidade social e em cumprimento de medida
sécio-educativa, e ja serviu de exemplo para outras
instituicGes como o Ministério Publico Federal e o
Tribunal Regional Federal da 4% Regiao.

Além das atividades laborais, também é realizado,
por equipe técnica do Nucleo de Recursos Huma-
nos, todo um trabalho de acompanhamento com os
jovens e com as unidades que os receberéo.

DOACOES

A instituicdo, ciente da responsabilidade social que
possui como érgéo publico, voltado ao atendimento
dos cidadaos, realizou doagéo dos papéis oriundos
dos editais de eliminacao de autos findos ao Depar-
tamento Municipal de Limpeza Urbana (DMLU) e a
Clinica Sao Pedro, para reciclagem. Além disto, a
partir dos procedimentos de desfazimento de bens,
foram doados diversos tipos de material permanen-
te, em variados estados de conservacao, classifica-
dos como ociosos, antiecondmicos ou
irrecuperaveis.

Durante a atual gestéo, diversos 6rgaos e entidades
receberam doagfes de mdveis e equipamentos
eletrdnicos da Secao Judiciaria do Rio Grande do
Sul. Entre estes, Ministério do Exército, Brigada
Militar, Secretaria da Saude, Policia Civil, Fundagao
Protecdo Cruz Vermelha, APAE, Secretaria Municipal
de Educacéo de Porto Alegre, Comando da Aero-
nautica, Instituto Nacional de Seguro Social, Minis-
tério da Agricultura, Secdo Judiciaria de Santa
Catarina e do Parana, IBAMA, Policia Federal,
Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido, Ministé-
rio Publico Federal, Advocacia -Geral da Unido,
Defensoria Publica da Unido, Prefeitura de Passo
Fundo, Prefeitura de Eldorado do Sul, Prefeitura de
Santa Maria, Prefeitura de Lajeado, Prefeitura de Rio
Grande e Prefeitura de Santa Vitoria do Palmar.

Méveis doados a0 Exército
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MOVIMENTO PELA CONCILIACAO

Mecanismo especial de solucéo
dos conflitos judiciais, a concili-
acdo atualmente ocupa lugar de
destaque no cenario juridico
nacional. Todo o Poder Judicia-
rio une-se para acolher e para
difundir uma nova cultura
processual, sob a lideranca do
Conselho Nacional de Justica,
gue lancou o programa “Concili-
ar é Legal”.

Na 42 Regido, ja se tem histéria
para contar sobre a conciliacéo.
Rompendo com uma longa tradicdo de considerar a
indisponibilidade do interesse publico incompativel
com a solucéo consensual dos conflitos, juizes dos
Juizados Especiais e de diversas varas federais,
com o exemplo do Tribunal Regional Federal, a
partir do PROJECON, provaram que em inimeras
situacdes a preservacao do interesse publico sera
alcancada com maior efetividade por meio de
acordo, que mediante a litigiosidade incontida dos
recursos.

Em 2005, para obtencdo de um maior grau de
interiorizacdo, foi criado o Sistema de Conciliacédo
(SISTCON) no Tribunal Regional Federal da 42

Audiéncia de conciliagdao
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Inicio do projeto conciliagdo no TRF4

Regido. Com isto, as audiéncias passaram a
funcionar de maneira descentralizada, cada Sec¢éo
Judiciéria passou a ter um coordenador, que no Rio
Grande do Sul, atualmente, é o juiz federal Hermes
Siedler da Conceigéo Junior. As Dire¢des de Foro
receberam a incumbéncia de proporcionar ao
SISTCON a estrutura necesséria para a realizacdo
dos mutirdes de conciliacédo, oferecendo todo o
suporte administrativo, operacional, técnico e de
pessoal para o éxito das audiéncias.

Hoje, a conciliacdo multiplicou-se e o acordo entre
as partes é alcancado em diversas instancias e
acles, como:




Mutirdo de Conciliacdo nas Ac¢des do
SFH — Parque dos Maias

Realizado para moradores do Conjunto Habitacional
Parque dos Maias, proporcionando a centenas de
familias a satisfacao do sonho da casa propria.
Durante os cinco dias em que se realizou o mutirdo, a
Justica Federal mudou-se para o centro comunitério
perto do conjunto habitacional, em Porto Alegre, onde
foram realizadas as audiéncias. Todo o0 apoio técnico
necessario, na area de informética, artifice, seguran-
¢a, mobiliario estava a disposi¢ao da area-fim para a
realizacdo do mutirdo.

Iniciou-se com uma audiéncia publica, onde os
magistrados compareceram para esclarecer aos
moradores o0 motivo, as condicdes e orienta-los,
dentre outras situacdes, acerca da documentacédo
necessaria para a realizacao das audiéncias de
conciliacdo. De 400 audiéncias realizadas, em
396 delas foi homologado o acordo entre as
partes (mutuéario e agente financeiro), superando
as expectativas mais otimistas.

Entre 15/02/2006 e 28/08/2006, foi dada continui-
dade ao mutirdo de conciliagdo, na sede da
Justica Federal, na Vara do SFH, com a realiza-
¢do de 145 audiéncias, que resultaram num total
de 138 acordos homologados.

Mutirdo de Conciliacdo nas Acdes de
Desapropriacdo da BR 101

Da soma de iniciativas e esforgos, no ambito da
Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul, dos juizes
das varas civeis, Direcao do Foro, servidores da
area judiciéaria, servidores da area administrativa que

proporcionaram todo o suporte operacional para que
as audiéncias fossem realizadas, nasceu este
grande projeto, que foi aprovado pela Corregedoria-
Geral da Justica Federal da 42 Regido e que rece-
beu o apoio do SISTCON. A Justica Federal gaucha
foi até o jurisdicionado em dois municipios onde néo
h& sede do Poder Judiciario Federal. Foi preciso
movimentar mobiliario, equipamento de informatica,
pessoal especializado em varias areas para que
uma grande sala de audiéncias coletivas pudesse
ser montada. Em Torres e em Osério, a Justica
Estadual deu todo o apoio necessario a execucéo do
projeto.

O mutirdo de conciliacdo em ac¢bes de desapropria-
¢éo da BR-101, promovido pela Justica Federal,
chegou ao fim com 321 processos concluidos, com
97% de acordos.

Mutirdo de Conciliacdo nas Acbes do FGTS

Diante do imenso volume ainda existente de deman-
das, inclusive antigas, que buscam a revisédo do
saldo das contas vinculadas ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), e apds um projeto
piloto executado pela 72 Vara Federal de Porto
Alegre, em que foram realizadas audiéncias de
conciliacdo, com grande éxito, a Presidente do
Tribunal Regional Federal da 42 Regiédo solicitou ao
juiz federal Coordenador do Sistcon-RS a realizacdo
de um mutirdo de audiéncias de conciliacdo na
Subsecéo de Porto Alegre, nas acdes de FGTS.

O mutirdo de audiéncias foi realizado durante o més
de maio de 2007, pelos juizes das varas civeis da
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capital, e com o apoio do SISTCON, de servidores
das respectivas varas, dos Nucleos de Contadoria,
de Informatica, Operacional e da Dire¢édo do Foro da
Secéo Judiciaria.

O projeto de conciliagdo em acbes de FGTS foi
elaborado pelas varas civeis de Porto Alegre. Para
esta primeira etapa, foram selecionados 2000 feitos,
250 de cada vara, que ja estavam em fase de
execucao de sentenca.

Realizou-se uma audiéncia publica para explicar aos
advogados como seriam os procedimentos durante

Projeto de conciliagdo em aldo FGTS

0 mutirdo e para colher sugestbes. Foram
agendadas 100 audiéncias por dia, que acontece-
ram simultaneamente em cinco mesas, sendo que
esta prevista a realizagcdo de uma audiéncia publica
de avaliacdo do projeto, com a participacdo de 11
juizes e advogados que participaram do mutirdo.

O percentual de acordos alcancgou, no final do més
de maio, 93%, com 1.192 conciliacdes em 1.286
audiéncias finalizadas, totalizando o valor aproxima-
do de R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais) em
pagamentos.

Participacédo no Projeto Conciliar é Legal

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) lancou, no
dia 23 de agosto de 2006, o Movimento pela Concili-
acdo — “Conciliar € Legal”, com o objetivo de difundir
a conciliacdo para a resolucéo de conflitos em todo
o Judiciario. Mutirdes, em todo o pais, foram realiza-
dos em torno do dia 8 de dezembro de 2006, que foi
instituido como “Dia Nacional da Conciliagdo”. A
Secdo Judiciaria do Rio Grande do Sul participou de
forma ativa nos mutirdes, e os resultados foram os
seguintes:

RESULTADOS GERAIS
Audiéncias Acordos | Sem acordo | Suspensos Acordos
656 496 64 12 88,50%
SFH - VARA E PROCESSOS DO TRF4
Audiéncias Acordos | Sem acordo | Suspensos Acordos
22 20 2 0 90,91%
JUIZADOS ESPECIAIS FEDERAIS
Audiéncias Acordos | Sem acordo | Suspensos Acordos
212 155 50 9 75,98%
DIVERSOS
Audiéncias Acordos | Sem acordo | Suspensos Acordos
422 321 13 0 96,00%
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VI - Escritorio da
Qualidade




VI - ESCRITORIO DA QUALIDADE

O Escritério da Qualidade ou Secao de Analise e
Desenvolvimento Organizacional (SADO) compde
uma das unidades de apoio a gestdo administrativa
da Justica Federal do Rio Grande do Sul. Tem o
dever de dar auxilio técnico efetivo as sugestbes de
melhorias, buscando soluc¢des e disseminando os
conceitos da qualidade pela instituicdo, com vistas a
melhoria da efetividade da prestacao jurisdicional.

Na busca do aprimoramento da gestdo dos proces-
S0s na instituicdo, a Administracao promoveu,
através do Escritério da Qualidade, os seguintes
programas:

PROGRAMA DE QUALIDADE JUNTO AS VARAS
PREVIDENCIARIAS

Encerrou-se no dia 1° de marco de 2007, o progra-
ma “Gerenciamento da Qualidade Total (GQT)”, no
Nucleo Previdenciéario, formado pelas varas vederais
previdenciarias e juizados especiais previdenciarios
de Porto Alegre.
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Durante 18 semanas, o projeto, sob a forma de um
piloto, envolveu cerca de 110 pessoas. O trabalho foi
realizado pela Secéo de Anélise e Desenvolvimento
Organizacional e contou com a orientacdo da equipe
de consultoria da Fundacdo Empresa Escola de
Engenharia da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul - FEENG/UFRGS. A partir desta experiéncia,
foi iniciada a preparacdo de um programa de GQT
para as varas civeis e de execucgdes fiscais da
capital, cujo projeto foi entregue a analise da Diregdo
do Foro.

Acostumada a aplicar sistemas de gestdo no 1°
Juizado Especial Previdenciério, a diretora de
secretaria Maria Elisabeth Barbieri enfatizou que o
principal mérito do projeto foi ter estimulado a
criacdo de uma identidade do Nucleo
Previdenciario. Os dados estatisticos do nucleo
estdo sendo disponibilizados na pagina da Justica
na Internet e nos murais das varas e juizados
previdenciarios.




As principais ferramentas de gerenciamento aplica-
das foram: avaliacdo continuada de gestéo publica,
planejamento estratégico, metodologia de andlise e
solucdo de problemas e gerenciamento de proces-

sos, como a elaboracéo de indicadores de desem-

penho e procedimentos operacionais padrdes.

PROJETO UNIVERSITARIO DE ORGANIZAGCOES
& METODOS E TRABALHOS DE GRADUAGAO

Alunos do curso de Administracdo da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, em parceria com a
Secao de Analise e Desenvolvimento
Organizacional, desenvolveram seus respectivos
estagios curriculares e trabalhos de conclusdo de
curso tendo como fonte de pesquisa as unidades da
Subsecédo de Porto Alegre. A proposta baseava-se
em verificar dificuldades na rotina das tarefas das
unidades e apresentar possiveis solugées, a partir
da busca por inovagdes de gestéo e tecnoldgicas e
de melhorias para a Secao Judiciaria.

Diversas solucdes propostas estdo sendo utilizadas.
Pretende-se dar continuidade ao projeto, ja que os
resultados foram positivos. Os alunos apresentaram
vérias oportunidades de melhoria, que agora serao
desdobradas em acdes visando a solucionar dificul-
dades das unidades na area de gerenciamento de
processos.

PROJETO PILOTO DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO NUCLEO DE INFORMATICA

Pioneiro na instituicdo, o projeto trouxe uma série de
melhorias para o NUcleo, e, consequentemente, para
a Secdo Judiciaria galcha. Foi a primeira vez que a
Secdo de Andlise e Desenvolvimento Organizacional
desenvolveu, sem consultorias externas, um proces-
so de planejamento em um nucleo administrativo da
Justica. A metodologia utilizada tem suas bases na
ferramenta BSC, criada por professores da Harvard
Businnes School, e foi aplicada por meio de inUme-
ros encontros com os servidores de todas as Secbes

Alunos da UFRGS desenvolveram pesquisa nas
unidades da Subsegdo de PorigiAlegre

ri.
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do Nducleo de Informatica.

Foi realizada uma analise de cenério, identificando
pontos fortes e fracos, ameacas e oportunidades. A
partir dai, foram elaboradas as estratégias, os
objetivos estratégicos, 0 mapa estratégico e os
planos de acédo, com a finalidade de implementar as
possibilidades de melhorias identificadas e alcancar
a misséo e a visdo de futuro do Nucleo.

PROJETO AVALIAGAO CONTINUADA
DA GESTAO PUBLICA

A avaliacdo da gestéo publica constitui um instru-
mento de assessoramento na implementacéo de
praticas de gestédo, cujo objetivo é a melhoria conti-
nua dos processos de trabalho. Através da aplicacao
do instrumento “250 pontos”, foram iniciadas as
avaliagdes nas varas federais, com o apoio do
Escritério da Qualidade. O instrumento de avaliacdo
verifica questbes como lideranca nas unidades,
trabalho em equipe, como os superiores estdo
ouvindo as necessidades dos seus subordinados,
como a unidade esta elaborando e executando seu
planejamento, como o jurisdicionado esta sendo
ouvido em suas demandas principais. O resultado é
devolvido a unidade, para auxiliar no gerenciamento
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futuro, bem como mapeado, para indicar a Adminis-
tracdo onde h& maior necessidade de investimentos,
com vistas ao aprimoramento dos processos de
trabalho e do gerenciamento de pessoas.

DESTAQUE INSTITUCIONAL

A cada dois anos é realizado o concurso “Destaque
Institucional”, que valoriza iniciativas que facilitaram
ou aprimoraram o trabalho nas unidades judiciarias
e administrativas.

Realizado pela Se¢éo de Analise e Desenvolvimento
Organizacional, o programa é um incentivo a
criatividade e a publicidade das rotinas desenvolvi-
das, que visam ao aperfeicoamento de atividades
administrativas e judiciarias. Apés a andlise realiza-
da por uma comisséo, os cinco melhores trabalhos
de gestdo sao premiados com um troféu de desta-
que. Este evento foi criado para estimular as iniciati-
vas de melhoria e otimizacéo do ambiente de
trabalho e para disseminar técnicas exitosas.

No més de junho acontece a premia¢cédo do destaque
institucional do concurso relativo a este ano de
2007, em que foram inscritos 10 trabalhos.



VIl - Tecnologia
da Informacao e
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VIl - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E DA COMUNICACAO

Para a implementac&o do objetivo de acelerar a
prestacdo jurisdicional e atribuir-lhe a maxima
consisténcia e transparéncia, S0 necessarios
macicos investimentos em tecnologia. Neste
sentido, foram realizadas as seguintes acdes:

RENOVACAO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMAS

Durante os ultimos 2 anos, foram acrescidos
equipamentos e sistemas ao parque tecnoldgico,
conforme tabela abaixo.

Uma das principais metas da gestéo foi a aquisi-
¢do de novos equipamentos para a substituicdo
do material que se tornou incompativel com a
utilizacao dos novos sistemas ja implantados na
43 Regido. As aquisicfes também objetivaram a
instalacdo de um microcomputador e um leitor
optico por posto de trabalho no Rio Grande do
Sul, de forma a atender a todos os magistrados,

postos de trabalho especificos, para o

compartilhamento em secretaria e para a
gradativa substituicdo das maquinas fotocopiado-
ras, cuja manutencdo vinha trazendo 6nus exces-
sivo na producdo de cépias reprogréaficas na
Secdo Judiciaria.

Houve a substituicdo dos notebooks utilizados
pelos magistrados da Secédo Judiciaria do Rio
Grande do Sul, que apresentavam configuracao
insuficiente para suportar 0s novos sistemas
corporativos. Acompanhando também a tecnologia
e a necessidade de acessar a Internet, Intranet e e-
mails institucionais de qualquer local, foram
disponibilizadas placas de conexdo sem fio para
notebooks, pelo contrato de telefonia mével manti-
do com a operadora Claro.

Além disso, atualmente, todas as subsecfes do
interior contam com equipamentos de
videoconferéncia, adquiridos ao longo da gestao.

Para a Subsecéo de Rio Grande, houve a aquisicdo
de central telefonica e a instalacdo de “/ink’ para
possibilitar o acesso do Juizado Avancado de Santa
Vitéria do Palmar a rede Novell.

EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS de JUN/05 a MAI/07

2005 | 2006 2007 Total
ESTABILIZADORES 288 320 0 608
IMPRESSORAS 226 193 0 419
SWITCHS 41 11 0 52
LEITORES OPTICOS 437 92 0 529
MICROCOMPUTADORES 293 0 0 293
MICROCOMPUTADORES C/ LCD 587 644 0 1231
MONITORES LCD 558 535 210 1303
NOBREAKS 15 1 0 16
NOTEBOOKS 151 43 0 194
SCANNERS 13 120 0 133
SERVIDORES DE REDE 10 12 0 22
MALETAS FERRAMENTAS 0 20 0 20
GRAVADORES DE DVD 10 0 0 10
STORAGES 0 1 0 1
VIDEOCONFERENCIA 7 15 0 22
4853
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servidores, estagiarios e voluntarios.
Foram adquiridas impressoras individuais, de
rede e multifuncionais, para atendimento de




PORTAL DA JUSTICA FEDERAL DA 42 REGIAO

Foram realizadas alteracdes no sitio da Secéo
Judiciaria do Rio Grande do Sul, de forma a
modernizéa-lo, torna-lo mais funcional e compativel
com as caracteristicas do portal da 42 Regi&o. E
importante que os portais da 12 Instancia da 42
Regido, independentemente de algumas caracteristi-
cas especificas, sigam padrdo semelhante, e que os
servigos oferecidos aos usuarios externos, em
especial a consulta processual, o sistema push e o
sistema de intimacgdo eletrbnica sejam 0s mesmos,
com uma mesma interface. Este procedimento, além
de favorecer a identidade da 42 Regido, facilita o uso
dos servigos, a manutencao dos servi¢cos oferecidos,
racionaliza o trabalho de alimentag&o e de controle
das informacgdes.

CERTIFICACAO DIGITAL — CJF

Em razéo de convénio mantido entre o Poder Judici-
ario Federal e a Caixa Econ6mica Federal, foi
possibilitada a certificacdo digital no @&mbito da
Secao Judiciaria. Atualmente, todos os juizes con-
tam com smart card para assinatura digital de
documentos e gradativamente se inicia a certificacdo
dos servidores, partindo-se dos Diretores de Secre-
taria e Nucleo.

Nosso portal (https://www.jfrs.gov.br) recebeu
certificacao digital, garantindo ao usuario externo a
seguranca de que esta acessando o endereco da
Justica Federal do Rio Grande do Sul, na Internet.

NOVO SISTEMA

Iniciaram-se na 42 Regido as tratativas para a
mudanca da base de dados e do respectivo
aplicativo, procedimentos fundamentais e de muita
urgéncia, diante das dificuldades operacionais
geradas pela obsolescéncia das atuais ferramentas,
bem como da auséncia de suporte técnico eficiente
para a manutencao da base de dados em uso.

Em 11.12.2006 foi publicada pela Presidente do
Tribunal Regional Federal da 4.2Regido a Portaria
n.° 211, que instituiu comissédo de estudos para o
desenvolvimento de um sistema processual integra-
do para a Justica Federal da 42 Regido.

Para a implementacédo do projeto, os técnicos e os
usuarios dos sistemas da Secédo Judiciaria vém
contribuindo em todos os grupos de trabalho, de
forma a garantir que o novo sistema atenda as
necessidades do primeiro e do segundo grau.
Representa a comisséo, no Rio Grande do Sul, o
juiz Eduardo Tonetto Picarelli.

GEDPRO E PROCESSO ELETRONICO-
IMPLANTACAO E DISSEMINACAO

GEDPRO

e s |

O GEDPRO ¢ o Sistema Gerenciador de Docu-
mentos Processuais criado pela Diretoria de
Informatica do Tribunal Regional Federal da 42
Regido, e hoje é desenvolvido em conjunto por
técnicos dos Nucleos de Informética das Secbes
Judiciarias.

A sua implantacdo na Secao Judiciaria do Rio
Grande do Sul comecgou, como piloto, na Vara do
Sistema Financeiro da Habitacdo, em 2005,
durante a gestdo anterior. Sendo um sistema
criado inicialmente para o Tribunal, foram neces-
sérias diversas adaptacdes para a sua utilizacao
aos procedimentos cartorarios da primeira instan-
cia. Dentre as inovacdes trazidas pelo sistema a
rotina de trabalho das varas esta a
disponibilizacdo das decisdes judiciais na Internet,
junto ao andamento processual e a padronizacdo
e a aceleracéo de atos processuais. Hoje sua
utilizacdo é obrigatéria em toda a 42 Regido, por
forca da Resolucéo n° 59, de 06 de setembro de
2006.
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Desde a sua disponibilizacdo para a primeira instan-
cia, e apds passar pela experiéncia do projeto piloto
da vara do Sistema Financeiro da Habitacéo, a
Administracdo empenhou-se para a disseminacao
do GEDPRO no ambito estadual, e para o desenvol-
vimento e adequacédo do sistema. No final de 2005
todas as subsec¢fes estavam treinadas e habilitadas
ao uso.

Atualmente, no Rio Grande do Sul, a utilizacdo do
GEDPRO pode ser verificada na analise da seguinte
tabela.

Secdao Judiciaria do Rio Grande do Sul - Total de Varas: 71

Periodo Numero total de documentos
produzido no periodo
12/05/2004 a 31/12/2005 191.283
01/01/2006 a 31/12/2006 860.356
01/01/2007 a 16/05/2007 542.212
TOTAL 1.593.851

EXPANSAO DO PROCESSO ELETRONICO

Fimerws 1= rnde pei i
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O processo eletrdnico ja esta presente em todos os
juizados especiais federais com competéncia civel,
no Rio Grande do Sul, aplicando-se a todos os
processos desse rito.

Durante o ano de 2006, o sistema foi expandido
para todas as subsecdes gauchas, atingindo a meta
fixada pelo Tribunal Regional Federal da 42 Regido,
que era instalar até o final de 2006 o processo
eletrdnico em todos os juizados.
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A Resolucdo n° 75/2006 da Presidéncia do Tribu-
nal Regional Federal, que determinou que todas
as acdes de competéncia dos juizados especiais
federais (com excecdo dos juizados criminais),
ajuizadas a partir de 31 de marco de 2007 utilizas-
sem o sistema de processo eletrdnico, inclusive os
processos em tramitacdo nas Turmas Recursais e
na Turma Regional de Uniformizacdo dos
Juizados, foi integralmente atendida na Secéo
Judiciaria.

Caracterizando-se por ser um sistema simples,
gue torna os procedimentos mais transparentes e
céleres, pois os atos podem ser praticados a
partir de qualquer local, desde que se tenha
acesso a rede mundial de dados, e em qualquer
horéario, o Processo Eletrénico torna-se propicio
para que se encontrem meios alternativos de
auxilio a distédncia aos juizados que estiverem
com sobrecarga de demanda. A primeira experi-
éncia neste sentido ocorreu com a designacao,
sem prejuizo de jurisdi¢cdo, do juiz federal Sérgio
Renato Tejada Garcia, titular da 22 Vara Federal
de Rio Grande, para atuar nos processos virtuais
do 2° Juizado Especial Previdenciario de Porto
Alegre. O processamento de feitos eletrénicos a
distancia utilizou as facilidades do Processo
Eletrénico e proporcionou uma reducéo de sobre-
carga de processos nos juizados previdenciarios
da capital.

Bem sucedida, a experiéncia foi estendida aos
demais juizados de Porto Alegre, com a designa-
¢ao, pela Corregedoria da Justica Federal na 42
Regido, de um juiz para responder, a distancia,
por todas as acdes em meio eletrénico, em maté-
ria revisional dos juizados previdenciarios de Porto
Alegre. A Direcdo do Foro disponibilizou quatro
servidores e dois estagiarios de Porto Alegre e a
22 Vara de Passo Fundo designou servidores para
trabalhar nestes processos eletronicos sob a
titularidade do juiz federal Eduardo Vandré Oliveira
Lema Garcia, magistrado que manteve jurisdicéo
na 22 Vara Federal de Passo Fundo. A partir da
Portaria n° 53, de 14 de marco de 2007, a secreta-
ria da Vara do Juizado Especial Federal Civel de
Santana do Livramento vem auxiliando na execu-
¢ao de diligéncias nestes processos.



IMPLANTACAO DA TUMP E DO SUP
TUMP

Toda a movimentacao processual € registrada em
sistemas informatizados, para permitir aos usuarios
internos e externos o acesso ao andamento do
processo e as etapas ja superadas. Instituida pela
Resolucdo n° 471/2005 do Conselho da Justica
Federal, a Tabela Unica de Movimentag&o Processu-
al foi implantada em janeiro de 2006, na Secédo
Judiciaria do Rio Grande do Sul, em carater pionei-
ro, facilitando a uniformizacgéo, a classificacéo e a
melhor interpretacéo, para toda a Justica Federal e
usuarios, das etapas processuais.

Por decisdo da Coordenadoria dos Juizados Especi-
ais da 42 Regido, a TUMP néo foi aplicada no
processo eletrdnico utilizado nos juizados.

SUP

O Sistema Unico de Protocolo (SUP) é um sistema
eletrénico de protocolo obrigatério em toda a 42
Regido, que comecou a operar no dia 21 de novem-
bro de 2005. O sistema, desenvolvido pela Diretoria
de Informatica — DIRINF - do Tribunal Regional
Federal da 42 Regido, visa a dar maior precisao,
seguranca e transparéncia no tratamento dispensa-
do aos documentos processuais e decorre da
implantacédo da TUMP.

Com a implantacdo do novo sistema, a Justica
Federal do Rio Grande do Sul reuniu-se com o0s
advogados que compdem a Comisséo de Acesso
a Justica da OAB/RS, com os Procuradores-
Chefes das entidades publicas, cuja competéncia
de julgar e processar os feitos em que séo partes
€ da Justica Federal e com o Ministério Publico
Federal, no intuito de expor a necessidade de
utilizacdo do SUP para o cadastramento das
peticBes e esclarecer as vantagens trazidas nao
s6 pelo cadastro como pelo pré-cadastro. Além
disto, a institui¢cdo colocou a disposicao de advo-
gados, procuradores e servidores das entidades
publicas, cursos de treinamento para uso do SUP,
ministrados em conjunto pelo Nucleo de
Informatica e a Diretoria de Informatica do Tribunal
Regional Federal da 42 Regiéo, que tiveram
participacdo macica. Para auxiliar as varas nessa

nova tarefa, a Direcdo do Foro, em Porto Alegre,
agregou o servico de protocolo e cadastramento
de peticbes a Central de Atendimento ao Publico —
CAP, o mesmo tendo sido feito pelas Dire¢cbes de
Foro das subsecdes judiciarias de Pelotas e de
Lajeado.

PROGRAMA DE CONTROLE
DE PENAS ALTERNATIVAS

Apresentagdo do SISCOPEN e do 1° Programa de Penas Alternativas

Foi apresentado, no dia 30 de agosto de 2006, para
mais de 60 representantes de 43 entidades sociais,
0 novo Sistema de Controle das Penas de Prestacao
de Servigos a Comunidade pela Internet -
SISCOPEN e o 1° Programa de Penas Alternativas
da 22 Vara Federal Criminal de Porto Alegre, respon-
savel pelas execucbes penais dos réus que tiveram
a pena substituida por prestacéo pecuniaria ou
prestacado de servicos a comunidade. Atualmente,
138 condenados cumprem pena de prestacéo de
servicos em 65 entidades conveniadas com a 22
Vara Federal Criminal.

Foi considerando a necessidade de modernizar e
facilitar a fiscalizacdo de apenados no cumprimento
de penas de prestacao de servigos a comunidade
gue o novo sistema foi desenvolvido. O acesso é
simples, pela pagina da Justica Federal na Internet.
O sistema permite que a Justica e demais entidades
possam acompanhar o cumprimento das penas e o
registro diario das horas trabalhadas pelos
apenados. O programa foi implementado em Porto
Alegre, em carater piloto, tendo sido disponibilizado
para as demais subsecdes.
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IMPLANTACAO DE E-MAIL INSTITUCIONAL
PARA TODOS OS SERVIDORES

Foram atribuidos enderecos eletrénicos para todos
os servidores da Sec¢édo Judiciaria, a fim de agilizar e
difundir, de maneira mais efetiva e direta, as comuni-
cacoes eletrbnicas de servico, que ainda ocorriam
através das chefias. A iniciativa tem potencial
agregador e de fomento a identidade dos servidores
com a Justica Federal.

O e-mail institucional foi disponibilizado mediante
o uso de software livre, e todos os servidores ja
possuem caixa postal com extensdo @jfrs.gov.br.

ACESSO A SISTEMAS EXTERNOS

Durante a gestéo, foram realizados convénios
entre a Justica Federal do Rio Grande do Sul e
outros 6rgaos publicos, com o intuito de facilitar o
acesso a informacdes importantes para a instru-
¢ao dos processos judiciais. Foi celebrado convé-
nio com a Policia Federal (SINIC - Sistema Nacio-
nal de Informacdes Criminais) e a Sec¢édo Judiciaria
do Rio Grande do Sul aderiu aos convénios entre
o Tribunal Regional Federal da 42 Regido e a
Secretaria Nacional de Seguranca Publica (REDE
INFOSEG) e entre a mesma Corte e a Receita
Federal (INFOJUD — Sistema de Informacfes ao
Judiciério).

A integracdo da Justica Federal do Rio Grande do
Sul ao Sistema Nacional de Informacdes Criminais
— SINIC, da Policia Federal, possibilitara maior
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eficacia na troca de informagdes criminais entre as
varas federais criminais e o Departamento de
Policia Federal. O convénio foi assinado de forma
pioneira entre a Justica Federal galicha e a Policia
Federal, sendo adotado, hoje, pelas demais se¢bes
judiciéarias.

SOFTWARE THESAURUS E MIGRACAO PARA O
SISTEMA GEAFIN

O aplicativo SABIA (Sistema de Apoio Bibliotecéario
Automatizado desenvolvido em linguagem MUMPS),
em uso desde 1996 esta sendo gradativamente
substituido pelo software THESAURUS, cuja aquisi-
¢ao foi efetuada pelo Conselho da Justica Federal,
que planeja interligar a Rede de Bibliotecas da
Justica Federal futuramente. O novo software foi
instalado em Porto Alegre e ser& disponibilizado
para consulta ao publico interno, inicialmente, pela
Intranet. A importacdo dos dados para 0 novo
sistema de consulta ao acervo bibliogréfico iniciou
em 2006, e a utilizagao plena do sistema esta
prevista para o segundo semestre de 2007.

Outra inovagao séo os registros das novas aquisi-
¢Bes patrimoniais da Justica Federal do Rio Grande
do Sul no novo sistema GEAFIN (Gestdo Administra-
tiva e Financeira), que substitui o SADM (Sistema de
Administracao de Materiais) no gerenciamento de
todo o material permanente e de consumo da Secao
Judiciaria, trazendo maior funcionalidade e acessibi-
lidade aos usuérios, além de tornar possivel a
atualizacdo on-line da movimentacédo patrimonial em
todo o estado.




PREGAO ELETRONICO

A Justica Federal do Rio Grande do Sul é cadas-
trada no SIASG — Sistema Integrado de Adminis-
tragcdo e Servicos Gerais. Esse sistema € gerido
pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo, tendo como finalidade a atuacéo no
Pregéo Eletrénico, pelo Portal de Compras do
Governo Federal. No més de junho de 2007 esta
sendo realizado o primeiro pregao eletrénico da
Secdo Judiciaria.

REFORMULACAO DO SISTEMA DE REQUISICAO
E CONTROLE DE PAGAMENTOS DE DATIVOS E

PERITOS NOS CASOS DE ASSISTENCIA JUDICI-
ARIA GRATUITA

No programa de trabalho de assisténcia judiciaria, a
Secéo Judiciaria, por intermédio do Nucleo de
Planejamento, Orcamento e Financgas, esta partici-
pando do grupo criado pelo Conselho da Justica
Federal para tratar da implementacdo de um sistema
informatizado em nivel nacional, que sera responsa-
vel por manter e controlar as informacdes necessari-
as para que os Tribunais Regionais Federais, as
Secdes Judiciarias e os Tribunais de Justica possam
gerenciar os procedimentos administrativos relacio-
nados ao pagamento de despesas com pericia e
dativos, nos casos de assisténcia juridica a pessoas
carentes.

INSTALACAO DO SISTEMA DE COMUNICACAO
INTERNA NO PREDIO-SEDE E INTERIOR, COM
UTILIZACAO DE VOIP

VolP (Voice over Internet Protocol) € um sistema que
possibilita a transmissao de voz sobre o protocolo IP,
gue é o mecanismo de envio de informacgdes através
da Internet. A Telefonia IP é uma das formas de
aplicacdo de VolIP. A voz, apés digitalizada, é trans-
formada em dados, que s&o enviados por meio de
pacotes através da rede local (de dados).

A maior vantagem da tecnologia VoIP é que o custo
das chamadas telefénicas utilizando a rede LAN
(Local Area Network) entre subsecdes, ndo custa
nada além do prec¢o da propria conexao destinada
ao trafego de dados. Também a seguranga merece
destaque, uma vez que o trafego em forma de

pacotes de numeros impossibilita a escuta clandesti-
na das ligacdes. Através do VolIP, ainda é possivel
manter comunicacao com todas as subsecdes
mesmo quando os troncos digitais da rede publica
(atualmente da Brasil Telecom) estiverem
inoperantes.

O VoIP ja interliga as subsec¢des de Porto Alegre,
Cachoeira do Sul, Carazinho, Caxias do Sul, Cruz
Alta, Erechim, Lajeado, Passo Fundo, Pelotas, Rio
Grande, Santana do Livramento, Santa Cruz do Sul,
Santa Maria, Santa Rosa, Santiago, Santo Angelo e
Uruguaiana, além do Juizado Avangado de Santa
Vitoria do Palmar. Restam por ativar as subsecdes de
Bagé, Bento Goncalves, Canoas e Novo Hamburgo,
prevendo-se a sua conclusao até a primeira quinzena
de julho. S&o utilizados dois canais no sentido interior-
capital e um no sentido inverso, nas subsec8es onde
exista apenas uma vara. A capacidade esta sendo
duplicada nas demais subsecoes.

CONTADORIA

PROGRAMAS DE CALCULOS - APRIMORAMEN-
TO E PREMIACOES

Desde o0 ano de 2004, constam na péagina da institui-
¢ao na Internet, para uso publico e interno, os
programas para célculos judiciais. Sdo o PROJEF
(célculos nas acdes de revisdo de beneficio pelo
IRSM) e 0 JUSPREV (calculos em FGTS, ac¢bes
previdenciarias, tributarias e atualizag6es em geral,
disponibilizados ao publico externo, gratuitamente,
pela Internet), desenvolvidos em conjunto pelos
Nucleos de Contadoria e de Informéatica, ainda na
gestédo anterior. Os programas sdo gratuitos, de facil
instalacao e operacédo. Foi desenvolvido, ainda, o
SISCONTA, que cuida dos célculos de FGTS, acdes
trabalhistas, acdes previdenciarias, acdes tributarias
e demais célculos de liquidacao.

O resultado obtido com estes programas, em todo o
estado, € extremamente positivo.

Os programas vém sendo continuadamente aprimo-
rados, com a disponibilizacdo de novos tipos de
calculos. Estéo sendo utilizados em todo o pais,
conforme dezenas de e-mails recebidos pelo Nucleo
de Contadoria.

JUSTIGA FEDERAL DE 1° GRAU - RELATORIO DE GESTAO - 63




No ano de 2006, esta iniciativa obteve trés reconhe-
cimentos em nivel nacional, a saber:

* mencao honrosa no Prémio de Qualidade Judici-
aria Ministro Djaci Falcéo, instituido pelo Conse-
Iho da Justica Federal,

» selecdo para participar da VII Mostra Nacional de
Trabalhos da Qualidade no Poder Judiciario,
promovida pelo Tribunal de Justica do Estado de
Sergipe;

» selecéo, pelo Conselho da Justica Federal, para
constar no “Portal da Justica Federal” na Internet,
secdo “Melhores Préticas”, categoria “Gestédo
Processual’. Segundo o Conselho, esse espaco
busca apresentar, de forma organizada, as
melhores idéias praticadas e em andamento para
tornar a Justica Federal mais célere e efetiva.

Em 2006, foram
incrementadas as
paginas da Contadoria
na Intranet e na
Internet com a
disponibilizacao de
vérias informagdes
técnicas e links Uteis
para 0S usuarios.
Atualmente, todas os
programas de calcu-
los, tabelas de atuali-
zagao, macros e
outros utilitarios
necessarios para a
realizacé@o de calculos
na Sec¢do Judiciaria
estdo disponiveis para
download na pagina
da Contadoria na
Intranet, sendo um procedimento pratico e rapido.
Este procedimento é usado tanto na atualizacéo dos
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indices de reajuste mensal como nos programas de
calculo disponibilizados.

Também é mantido um canal de comunicagao com
todos os usuérios dos programas de calculo
disponibilizados pela Contadoria por meio do e-mail
projef@jfrs.gov.br, a fim de esclarecer as duvidas
que porventura ocorram na utilizacédo dos progra-
mas, tendo sido atendidos inUmeros usuarios
gauchos e de outros estados, como Séo Paulo,
Bahia, Parang, Acre, Ceara, Rio de Janeiro e Santa
Catarina.

Em junho de 2007, foi disponibilizado no sitio da
Justica Federal do Rio Grande do Sul o POUPNET,
programa on line que realiza calculos das diferencas
do expurgo da poupanca de junho de 1987 e de
janeiro de 1989 e que vem permitindo a afericdo dos
valores devidos ja no ajuizamento das acges.




VIIl - Memoria
Institucional




VIIl - MEMORIA INSTITUCIONAL
CRIACAO DE NUCLEO

O Nucleo de Documentagao surgiu com a Resolu-
¢do n° 124, de 28.11.2005, a partir da divisdo do
Nucleo de Apoio Judiciario. Tal medida decorreu
naturalmente do crescimento das atribuicbes
vinculadas ao Nucleo de Apoio Judiciario, e,
especialmente, da necessidade de se gerenciar,
de forma mais préxima, e com um grau de especi-
alizacdo ainda maior, aquelas tarefas vinculadas
ao novo Ndcleo criado. Inicialmente, constituiu-se
das Sec0es de Biblioteca, de Arquivo e de Apoio,
anteriormente vinculadas ao Nucleo de Apoio
Judiciério, sendo, posteriormente, acrescentada a
Secao de Memodria Institucional, criada pela
Resolucdo n° 20, de 29.05.2006, o que denota o
grau de especializagdo almejado, e o foco a ser
fixado na gestdo documental, que j& vinha sendo

desenvolvida pela Secao Judiciaria do Rio Grande
do Sul, juntamente com o Tribunal Regional
Federal da 42 Regido, como piloto nacional, com a
participagdo direta do Nicleo de Apoio Judiciério.

O foco na gestao documental ndo exclui a necessi-
dade de manutengédo e aprimoramento das demais
atividades. A Secéo de Biblioteca apresenta um
crescimento, no minimo proporcional ao da Segéo
Judiciéaria, sendo que, a cada instalagdo de uma
nova subsecao judiciaria ou de uma nova vara
federal, é necessaria a destinacao de bibliografia
de referéncia ou de uma biblioteca local, no caso
das novas subsec¢@es, com todas as medidas dai
decorrentes. Some-se a isto o crescimento do
acervo disponivel em Porto Alegre, para consulta e
empréstimo, principalmente para atender as de-

e B2 fot Kdnn?

l-\.'FM.:-_.iﬂ

Processo ajuizado, em 1900, contra a Fazenda Nacional. O autor solicitava indenizagao

por perdas sofridas durante a Revolugdo Federalista (1893-1895)
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mandas referentes a prestacgéao jurisdicional. De
forma semelhante, o crescimento do acervo de
arquivo, judicial e administrativo, em Porto Alegre —
0 que se repete nas subsecdes do interior — de-
manda uma qualificac@o da guarda do acervo, com
medidas tendendo ao melhor aproveitamento do
espaco, que ja se tem mostrado insuficiente para
as necessidades da instituicdo. E essa gestao do
arquivo deve ser tratada em conjunto pelas Secdes
de Arquivo e de Memodria Institucional, esta uUltima
responsavel direta pela atividade de Gestdo Docu-
mental, mas criada, também, com a intencéo de
atuar na pesquisa e guarda de todo o acervo,
documental ou patrimonial, que seja de relevancia
histérica para a Justica Federal de Primeiro Grau
no Rio Grande do Sul.

Sé&o exemplos, ainda, das atribuicdes do Nucleo
de Documentacédo, em especial da Secao de
Memodria Institucional, aquelas referentes ao
planejamento e a execucao de atividades com
vistas @ comemoracao dos 40 anos de
reinstalacdo da Justica Federal no Rio Grande do
Sul, em auxilio a Direcdo do Foro, e em conjunto
com o Nucleo de Recursos Humanos da
Seccional, além da promocao, desde o inicio de
2007, do Programa de Memoéria Oral da Justica
Federal do Rio Grande do Sul, que visa a coletar
depoimentos de servidores e magistrados ativos e
aposentados, a fim de compor um acervo docu-
mental da meméria oral dos entrevistados. Os
depoimentos sdo voltados para as experiéncias
pessoais dentro da instituicdo, e possibilitam
reflexdes a respeito de pontos marcantes da
historia da Justica Federal, como a sua
reinstalacdo e o processo de interiorizacdo das
varas, por exemplo. Os depoimentos serao
disponibilizados tanto em meio digital (através de
arquivos em mp3) quanto em meio papel (depois
de degravados) e servirdo como mais um instru-
mento para pesquisas diversas, como a histdria do
judiciario brasileiro, e para a constru¢cdo de uma
memoaria dentro da instituicdo. Foram entrevista-
dos, até o momento, 0s seguintes servidores e
magistrados: Cléia Eunice de Oliveira Brito, José
Conceicao Orcy, Maria Elisabeth da Silva Barbieri,
Carlos Dario Lopes Daudt Filho, Sezefredo

Marcondes Castilhos, Lauro de Souza Pires,
Luciano Alabarse, Mauricio Souza Maronez, Silvia
de Castro Pereira, desembargador federal Vilson
Daros, juiz federal José Sperb Sanseverino,
desembargador federal Osvaldo Moacir Alvarez,
desembargador federal Nylson Paim de Abreu e
ministro José Neri da Silveira.

Paralelamente a esse trabalho, o Nucleo de
Documentacédo e a Se¢cdo de Memdria Institucional
mantém contato com as subsecfes do interior que
estejam realizando as atividades de gestdo docu-
mental, a fim de lhes dar as devidas orientacdes,
ao mesmo tempo em que fomenta essas politicas
nas demais subsecdes. Na medida em que os
espacos destinados ao acervo de arquivo, além de
dispendiosos, estdo escassos, essa tarefa passa a
ser imprescindivel.

No que se refere ao acervo de arquivo da
Subsecdao Judiciaria de Porto Alegre, importa
destacar que, pelo seu crescimento, houve a
necessidade de se alugar um novo prédio para
atender a crescente demanda. A vista disto,
permanecem no espaco utilizado pela Secéo de
Arquivo no prédio-sede 0s processos posteriores a
2002 (inclusive), que sdo mais procurados para
consulta. O restante do acervo esta acondicionado
em um novo prédio, alugado em conjunto com o
Tribunal Regional Federal da 42 Regido. Diante
desta situacdo, expediu-se regulamento prevendo
prazos para a disponibilizacdo dos processos
arquivados fora do prédio-sede, por forca da
necessidade de deslocamento para a sua coleta
(Portaria n°® 02/2006 da Direcdo do Foro). Atual-
mente estd em processo finalizacdo a locagéo de
outro prédio com estrutura mais apropriada para a
guarda do acervo.

No que se refere, ainda, a gestédo do acervo,
medidas vém sendo implementadas no sentido de
qualificar a guarda e a disponibilizacao, para
consulta, de documentos, judiciais e administrati-
vos, principalmente aqueles considerados de
guarda permanente, que somente podem ser
alcangcados em meio digital ou por copia. Neste
sentido, estdo sendo desenvolvidas ferramentas
como o0 GEDOC, para os documentos administrati-
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vos e judiciais desvinculados de processos, e 0
GEDPRO, a fim de conciliar a geracao, a
tramitacdo e o controle de temporalidade dos
documentos. Tais ferramentas, desenvolvidas
pelas areas de Informatica do Primeiro e do
Segundo Graus, tém o acompanhamento do
Nucleo de Documentagdo em seu desenvolvimen-
to e implantacdo. Esta definido objeto para licita-
¢do de empresa especializada no trabalho de
digitalizacao, tratamento dos documentos de
guarda permanente, além da indexagdo, em meio

Processo historico da primeira fase da Justiga Federal (1890-1937)
considerado de guarda permanente.
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fisico e digital, do acervo histérico da Sec¢éo
Judiciaria do Rio Grande do Sul.

Durante a gestéo, foram eliminados 10.374 agra-
vos e 2.228 execucgdes, em trés editais de elimina-
¢do (o V edital foi publicado, mas seus dados
ainda ndo estdo consolidados). Participaram do
processo as subsecdes de Porto Alegre, Passo
Fundo, Rio Grande, Santa Maria, Santo Angelo,
Bagé, Santana do Livramento, Novo Hamburgo,
Caxias do Sul e Uruguaiana.




IX - Seguranca

1

CURSO DE APERFEICOAMENTO DO GES




IX - SEGURANCA

ESTRUTURACAO E INTEGRACAO DE NOVOS
AGENTES NO GRUPO ESPECIAL
DE SEGURANCA - GES

A gestao teve dentre seus objetivos o desenvolvi-
mento da area de seguranca na capital e no
interior, incentivando medidas destinadas a pro-
mover a garantia das pessoas e dos bens da
instituicdo.

Nesta linha, foi reestruturado o Grupo Especial de
Seguranca — GES, criado pela Portaria n® 01/2000
da Direcdo do Foro. O GES cada vez mais vem
sendo chamado a intervir na garantia das pessoas
que transitam nos prédios da Justica Federal, na
escolta de presos, no acompanhamento no cum-
primento de mandados, na seguranca das audién-
cias na capital e no interior, nas situacdes de
incéndio, furto, ameacas a magistrados, escolta
de autoridades, transporte de armamento, guarda
de bens, etc.

O grupo de agentes que compunha o GES era
bastante reduzido, o que vinha exigindo organiza-
¢do cada vez maior, trabalho em condicdes

Formatura do Grupo Especialide Seguranga
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limitrofes e integracdo de agentes lotados nas
demais unidades, para atendimento das deman-
das, cada vez mais complexas.

Editada a Portaria n°® 111, de 30 de novembro de
2005, o Grupo Especial de Seguranca recebeu
regulamento préprio e teve suas normas de sele-
¢cdo e ingresso estabelecidas. Foram, ainda,
definidas as condi¢cdes para a concessdo de porte
de arma, em cumprimento a Resolu¢do n°® 01/2005
da Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 42
Regido. Com a autorizacao dos Diretores de Foro
das Subsecdes Judiciarias, iniciou-se o primeiro
processo seletivo para a incorporagdo de novos
agentes de seguranca ao GES, especialmente no
interior do estado. Composto de avaliagdes médi-
ca, psicolégica e técnica, o processo seletivo foi
concluido e os agentes habilitados estao sendo
convocados, gradativamente, para integracdo ao

grupo.
INVESTIMENTOS EM SEGURANCA

Foram adquiridos para a Secao de Transporte e
para a Secdo de Seguranca veiculos novos para a
capital e o interior,
em substituicdo aos
muito antigos;
microcomputadores
e impressoras
compativeis com o
acesso dos novos
sistemas; novos
coletes balisticos do
modelo multi-amea-
¢a (protecdo contra
disparos de arma de
fogo ou perfuracdes
causadas por instru-
mentos pontiagu-
dos); novos radios
transceptores mode-
lo HT em substitui-
¢do aos antigos, que
ja contavam com
guase dez anos de
uso intensivo; muni-
coes.



A solicitacdo de autorizacéo de aquisicdo dos
novos armamentos para o GES ja foi encaminha-
da pela Direcédo do Foro ao Departamento de
Fiscalizacdo de Produtos Controlados do Coman-
do do Exército.

Estd em andamento o processo de aquisi¢cdo de
uniforme oficial para o grupo, a ser utilizado em
operacdes de seguranca ostensiva.

APERFEICOAMENTO DO GES

Foram realizados cursos de tiro técnico, tatico e
em ambientes confinados, para os integrantes
do GES, em convénio com a Secretaria de
Seguranca Publica do Estado, ministrados pelo
Grupo de Ac¢des Téaticas e Especiais do Batalh&do
de OperacOes Especiais - GATE/BOE, da Briga-
da Militar.

No més de julho de 2006, integrantes do GES
participaram do Curso Basico de Inteligéncia da
Brigada Militar — Estado Maior da Brigada Militar —
PM2, e em marco de 2007, os agentes do GES
participaram do curso de consultas ao SINIC
ministrado pela Policia Federal, bem como de
curso sobre seguran-
¢a da informacéo.

Ocorreram ainda,
duas edic¢des, nos
meses de maio e
junho, do curso de

seguranca institucional
ministrado pela [}

FETICA FEDERAL

empresa Quality. As
metas do treinamento
foram: estratégias
para lidar com o
estresse, motivacgao,
flexibilidade, capacida-
de de planejamento e
tomada de deciséo,
raciocinio espacial,
atencao difusa,
técnicas de imobiliza-
¢do e de manuseio de

armamento e muni- R -
-

"-l'

¢ao. [lembros b GES pam(,‘/pam de eu‘rgﬁ‘e

Os novos integrantes do GES receberam, ainda,
instrucdo ministrada pelos veteranos, acerca das
atividades desenvolvidas, estratégia de organiza-
¢do, técnicas adotadas na seguranca de dignitari-
0s e outras informacdes.

PALESTRAS SOBRE SEGURANCA PESSOAL
PARA MAGISTRADOS E SERVIDORES

Diversos cursos e treinamentos tém sido realiza-
dos através de convénio firmado pela anterior
gestéo entre a Sec¢do Judiciaria do Rio Grande do
Sul e a Secretaria de Seguranca Publica do
Estado.

Durante o ano de 2006, foram ministradas palestras
sobre normas de seguranca pessoal, na capital e
no interior, por integrantes do Batalhdo de Opera-
¢bes Especiais da Brigada Militar, tendo como
publico-alvo magistrados e servidores, especial-
mente oficiais de justica, que realizam trabalho
diario nas ruas. Em tais oportunidades, juizes e
servidores foram orientados sobre como proceder
com vistas a evitar situacdes de risco e como agir
Nnos casos em que 0 risco seja inevitavel.
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CRIACAO DA BRIGADA DE INCENDIO

Através da Portaria n° 23, de 28 de marco de
2006, foi constituida a Brigada de Incéndio da
Subsecdao Judiciaria de Porto Alegre, grupo com-
posto de servidores voluntarios, especialmente
agentes de seguranca, organizados em equipes
segundo as normas de deteccdo e combate a
incéndio. A mesma providéncia foi recomendada aos
Diretores de Foro das subsec¢6es do interior, que
vém criando as Brigadas nos respectivos prédios-
sede.

Desde a constituicdo da Brigada de Incéndio em
Porto Alegre, ja houve a organizac&o da coordena-
¢do dos brigadistas, a determinacdo de ramal
exclusivo para a Brigada de Incéndio na capital, a
organizacao dos grupos de opera¢do para 0s casos
de sinistro, a demonstracéo e capacitacao para
operar o sistema de prevencao e combate a incén-
dio do prédio-sede, o0 curso de primeiros socorros e
o fornecimento de radios comunicadores aos
coordenadores de equipe. A grande parte dos
integrantes das Brigadas de Incéndio ja realizou no
Corpo de Bombeiros, o curso de formacéo de
brigadistas.

IMPLEMENTACAO DO PROJETO DE
MONITORAMENTO POR CIRCUITO FECHADO DE
TV NO PREDIO-SEDE E EM SUBSECOES

O projeto de monitoramento por circuito fechado de
TV no prédio-sede foi elaborado pelo supervisor da
Secao de Telecomunicacdes desta Secao Judiciaria,
gue vem elaborando, também, os projetos para as
subsecdes do interior. A obra na capital esta em fase
de finalizagéo.

Nas subsecgfes, ja ha monitoramento por cameras
de video nas cidades de Canoas, Rio Grande, Santo
Angelo e no novo prédio de Caxias do Sul. Para as
subsecdes de Santa Maria, Pelotas e Uruguaiana,
esta prevista a apresentagdo do projeto no primeiro
semestre de 2007. Para as demais subsec®es, o0s
projetos serdo realizados conforme solicitacdo dos
Diretores de Foro.

72 - JUSTIGA FEDERAL DE 1° GRAU - RELATORIO DE GESTAO

PROJETO BARREIRA ELETRONICA
NO PREDIO-SEDE — ALARME

O Sistema de Alarme de Intrusdo Perimetral é parte
integrante do SIVE - Sistema Integrado de Vigilanci-
as Eletrbnica, implantado no prédio-sede da Secao
Judiciaria do Rio Grande do Sul. O sistema €é basea-
do em sensores (presenca, magnéticos, quebra de
vidro e sirene) conectados a uma central de alarmes
e estende-se por todo o cercamento do terreno.

AQUISICAO DE PORTAIS, DECTORES DE
METAIS, APARELHO DE RAIO-X PARA
UTILIZACAO NAS PORTARIAS DO PREDIO-SEDE

Dentre os varios projetos para implementacgéo de
medidas de seguranca no acesso ao prédio-sede,
esta a aquisicao de portais detectores de metais e
aparelhos de raio-x. Os equipamentos estdo sendo
licitados e a instalacdo esta prevista para o segundo
semestre de 2007. Diversas subsecdes ja contam
com porta giratoria, disponibilizada pelos postos
locais de atendimento bancario.

CRIACAO E ESTRUTURACAO DO SETOR DE
SEGURANCA PREDIAL VINCULADO A SECAO
DE SEGURANCA

Por solicitacdo da Dire¢éo do Foro da Seccional, foi
criado, pelo Tribunal Regional Federal da 42 Regido,
0 Setor de Seguranca Predial da Secdo de Seguran-
¢a que, em conjunto com o Grupo Especial de
Seguranca — GES, tem a incumbéncia de propor a
Administracdo os planos de seguranca interna,
avaliando as condicdes e os fatores de risco
institucional, bem como a limitacdo do acesso,
transito ou saida de pessoas e bens, do prédio-
sede, mediante procedimentos de identificacao,
monitoramento e outros e ainda propor normas de
seguranca referentes as audiéncias com réus
presos, ou audiéncias em que seja solicitada a
atuacdo do GES, as quais serdo submetidas a
aprovacao e publicacéo pela Direcéo do Foro.

SEGURO DAS SEDES

Est&4 em processo de licitagdo a contratacdo de
seguro para os prédios-sede e a ampliagédo do seguro
de automdveis, com vistas a uma maior garantia do
patrimdnio da instituicdo nos casos de sinistro.



X - Subsecoes
Judiciarias




X - SUBSECOES JUDICIARIAS

Entre os principais objetivos da atual gestéo da
Secéo Judiciaria esteve a administracao conjunta
com os Diretores de Foro das subseces. A grande
parte das acgdes ja registradas no relatorio, e que
disseram respeito as subsecdes, foram desenvolvi-
das por iniciativa e com a participacao ativa das
mesmas. Foi indispenséavel e extremamente Util para
a producdo de novas idéias, o estabelecimento de
metas e o compartilhamento de experiéncias, a
realizacéo periédica das reunifes de diretores de
foro de subsec@es, que ocorreram em seis edicdes,
no periodo de junho de 2005 a junho de 2007.

A intencao foi assegurar as unidades do interior e da
capital as mesmas condic¢des de trabalho.

Diversas ac0es realizadas no ambito das subsecdes,
e relacionadas nos relatérios apresentados pelos
respectivos Diretores de Foro, estdo descritas e foram
classificadas nos capitulos anteriores deste relatorio,
destacando-se ainda, outras acdes locais.

SUBSECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE

H

» Realizacao de alteracBes de leiaute no prédio
do Juizado Especial Federal, com vistas a
ampliar os postos de trabalho do gabinete dos
juizes, a reorganizar e a otimizar do espago
total do arquivo para melhor acomodacédo dos
processos.

» Participacdo da Subsecdo em todos os editais
para eliminacdo de autos findos.

» Convocac¢do de mutirdo, entre os servidores da
area meio, para a eliminacéo dos atrasos verifica-
dos no Setor de Contadoria.
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» Realizacao de pesquisas e diligéncias, que
resultaram na eliminacao total de depdsitos
judiciais vinculados a processos arquivados na
Subsecéo.

» Diversas ag¢0es de carater social, tais como
arrecadacéo de fraldas descartaveis e destinacao
de mobiliario e equipamentos descartados para
Orgaos publicos.

» Registro e comemorag¢do dos 20 anos da implan-
tacdo da primeira vara federal no Rio Grande, a
pioneira no interior do estado.

SUBSECAO JUDICIARIA DE SANTA MARIA

Solenidade de entrega de doagoes a entidades socias

» Na area social, foram efetivadas véarias doacdes
com o intuito de devolver a comunidade os
valores arrecadados nos processos de Execucgéo
Penal, dentre as quais, materiais para reforma de
creches para criancas carentes, equipamento
desfibrilador para o Corpo de Bombeiros, moveis
para o Esquadrédo da Brigada Militar, materiais
para oficinas em escolas carentes.

» Instalac&o de distribuidores VGA, nos computadores
das salas de audiéncias, permitindo que as partes e
seus procuradores visualizem a digitacéo do termo
de audiéncia através de monitores de video.

» Instalacdo de sistema de seguranca no arquivo
da Subsecéo, permitindo o controle do acesso.

» Realizacdo dos cursos de Calculos, Portugués,
Prevencéo de Incéndio, SIAPRO, Processo
Eletrénico, GEDPRO, SUP e sobre Direitos
Humanos. Santa Maria foi uma das subsec¢fes
pioneiras a receber cursos por videoconferéncia.



Na area do atendimento ao publico, foram
tomadas varias medidas, dentre as quais a
instalacao de plataforma elevatéria, facilitando o
acesso de pessoas portadoras de necessidades
especiais, a instalacdo do balcdo de informa-
¢cOes, transferéncia da Distribuicdo com a
implementacao de nova rede logica, instalagao
de terminal de consulta processual no hall de
entrada do prédio que abriga a 32 Vara, Vara de
Execucdes Fiscais e Central de Mandados,
colocacao de ventiladores nos corredores,
ampliacéo do local destinado ao atendimento ao
publico da 12 Vara e Juizado Especial Adjuntos
Previdenciario e Criminal, realocacdo da sala da
OAB com a disponibilizacdo de computador,
climatizacéo e maior espaco fisico.

Ainda, foram realizadas diversas palestras
ministradas nos quartéis por magistrados, dentro
do Projeto Soldado Cidadéao.

Registro e comemoracéo do aniversario de 20
anos da instalacdo da Subsec¢é&o Judiciaria.

SUBSECAO JUDICIARIA DE PASSO FUNDO

Homenagem ao Desembargadq eral Nylson Paim de Abreu

Destaca-se, na questéo patrimonial, a aquisicao de
terreno lindeiro ao prédio-sede da subsecdo, sua
drenagem, canalizacdo e cercamento.

Locacéo e transferéncia do arquivo, possibili-
tando melhor aproveitamento do espaco atual.
Criagdo de mini-auditério para realizacéo de
cursos, treinamentos e palestras, ao vivo ou por
meio de video-conferéncia.

* Implantacéo de servico de recepcionista.
e Implantacédo da Brigada de Incéndio.

* Ampliacdo dos convénios com universidades,
para estagio de alunos do curso de Direito.

* Realizagdo de campanhas de doacdo de sangue
e arrecadacédo de donativos para creches e asilos.

« Solicitacédo atendida, pelo Governo Municipal, de
transporte coletivo adaptado para pessoas com
necessidades especiais, com trajeto passando
em frente ao prédio da Justica Federal.

» Registro e comemoracgéo do aniversario de 20
anos da instalacéo da Subsecao Judiciaria.

SUBSECAO JUDICIARIA DE SANTO ANGELO

e Criacdo, em 10 de julho de 2006, do Grupo de
Avaliacdo de Autos Findos da Subsecéo Judicia-
ria de Santo Angelo.

« Tendo em vista os termos da Resolucéo n° 40,
de 19/07/2006, da Presidéncia do Tribunal
Regional Federal da 42 Regido, que alterou a
competéncia e denominacéo da 32 Vara e
Juizado Especial Previdenciario desta Subsec¢éo
Judiciéria, foi especializada a Vara Federal
Previdenciaria de Santo Angelo.

e Criou-se, em 22 de junho de 2006, a Brigada de
Incéndio da Subsecao Judiciaria de Santo Angelo.

« Tendo em vista o grande nimero de processos
arquivados, foi necessaria a mudanca do Arquivo
de processos para outro prédio com maior

capacidade.

SUBSECAO JUDICIARIA DE BAGE

« Reaparelhamento dos equipamentos de
informética, de acordo com as necessidades
locais, e migracdo do cabeamento légico antigo
para o novo.

» Solicitagdo a Caixa Econdmica Federal de
instalacao de porta detectora de metais na
entrada do prédio, vez que compartilhado o
mesmo acesso para a vara e para agéncia
bancéria.
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¢ Reestruturacdo do leiaute da unidade, com melhor
utilizacdo do espaco fisico, possibilitando que
todos os servidores tenham estac¢des de trabalho
bem definidas.

¢ Alteracdo da forma de atendimento ao publico,
buscando maior proximidade entre a Justica e os
USUArios.

» Criacao de estrutura prépria para a tramitacao
dos processos relativos ao procedimento do
Juizado Especial Federal.

» Realizacéo de cursos pelo juiz federal titular da
vara dirigidos a advogados e interessados acerca
dos procedimentos adotados no juizado eletrénico.

SUBSECAO JUDICIARIA
DE SANT’ANA DO LIVRAMENTO

_lnauguragﬁo da sede de-Santana do Eivramento

¢ Criacao da Central de Mandados (CEMAN) em
outubro de 2005.

¢ Convénio com a Universidade da Regido da
Campanha-URCAMP para implantacéo do
Nucleo avancado de pratica juridica no prédio da
Justica Federal, possibilitando a prestacao de
assisténcia juridica gratuita.

» Instalagdo da sala da OAB, no prédio da Justica
Federal.

» Instalagéo do setor de atermacdo no Juizado
Especial Federal Civel, destinado a atender
advogados e jurisdicionados.
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Criacdo do arquivo regionalizado das subsecdes
de Santana do Livramento, Bagé e Uruguaiana.

Estruturacao do auditério, com equipamentos de
video e som e cadeiras tipo escolar.

Parcerias sociais, buscando uma maior interacdo
com a sociedade, através de convénios de presta-
¢do de servico a comunidade dos apenados.

Projeto de adocédo de uma vila, com doacdes no
Natal, Pascoa e Dia da Criancga.

SUBSECAO JUDICIARIA DE NOVO HAMBURGO

Criacao do arquivo regionalizado das subsecdes
de Canoas e Novo Hamburgo, com locacédo de
nova sala para essa finalidade, solucionando o
problema de espaco até entdo existente nas
duas subsecdes.

Realizacdo de mutirdo para diminuicdo do
passivo existente na Contadoria, apos proposi-
¢do de comissdo composta para esse fim.

Modificagdo do sistema de distribuicdo de papel
A4 utilizado em grande escala na Subsecéo,
com entrega direta na sede.

Adocéo de medidas para buscar solucdes para o
atraso nos prazos de atendimento por parte da
Contadoria.

Destinacao de uma sala para a realizacdo de
palestras, cursos e videoconferéncias, para o
Setor de Atermacédo/Assisténcia Judiciaria
Gratuita, para a Central de Mandados e para o
Almoxarifado do Setor Administrativo.

SUBSECAO JUDICIARIA DE CAXIAS DO SUL

Integracdo com a comunidade, abrindo as portas
da Subsecéo Judiciaria a alunos universitarios
do curso de Direito da Universidade de Caxias
do Sul, para visita nas diversas unidades da
Subsecédo, abordando-se assuntos solicitados e
de interesse dos académicos, com a presenca
dos servidores e juizes.

Comemoracao dos 12 e dos 13 anos de instala-
¢do da Subsecdo Judiciaria de Caxias do Sul,
respectivamente, nos dias 21/09/05 (patrocinada



pelos juizes da Subsecao) e 20/09/06 (patroci-
nada pela Caixa Econémica Federal).

Procedimentos preparatorios e de instalagdo da
nova sede da Subsecédo, em prédio préprio.

SUBSECAO JUDICIARIA DE URUGUAIANA

Instalagdo do processo eletronico-em-Uruguaiana

A Subsecao Judiciaria promoveu o desenvolvi-
mento e o aperfeicoamento dos servidores, com
enfoque na gestdo de pessoal. Neste sentido
realizaram-se acfes de treinamento, tais como
cursos do SUP — Sistema Unico de Protocolo,
GEDPRO, Processo Eletronico, Excel voltado ao
SIAPRO, Seguranca Pessoal e formacéo da
Brigada de Incéndio.

No aspecto material, destacam-se as reformas e
as adaptacdes efetivadas no mobilidrio da Sala
de Audiéncias, Juizado Especial Civel e Setor de
Atendimento.

SUBSECAO JUDICIARIA DE PELOTAS

A Subsecédo pautou seu enfoque na Centraliza-
¢do do Atendimento ao Publico. Coube ao Setor
de Distribuic@o receber todos os processos e
peticBes que tramitam na Subsecao. Este
procedimento diminuiu tarefas dos balcfes de
atendimento das varas, que passaram a concen-
trar esforcos em outras atividades, com a adocao
de um Unico padrédo de operacao.

Na &rea social, a Subsecéo procurou manter
adolescentes em trabalho educativo junto as
unidades, propiciando a troca de experiéncias e
inclusdo social, com excelentes resultados para

ambas as partes, ndo havendo sido observado
nenhum problema comportamental que pudesse
colocar 0 programa em risco.

Instituiu-se a realizacé@o de célculos internos de
Sistema Financeiro de Habitacao, agora encami-
nhados, juntamente com contratos bancarios,
para o Setor de Contadoria, sem a necessidade
da nomeacao de peritos para a operacgdo. Este
procedimento diminui os gastos com pericia e
valoriza os servidores pela confianca depositada
em seus trabalhos e pela busca de aperfeicoa-
mento pessoal.

Reconhecimento do trabalho desenvolvido pelos
terceirizados com a realizagdo de uma festa de
confraternizacao, no final de 2006, na qual todos
receberam cestas natalinas, custeadas pelos
magistrados e servidores.

Utilizacdo de concurso de selegéo para estagios,
no qual os candidatos a estagio prestam prova
de selecao e sao classificados segundo seu
desempenho, sendo chamados conforme ocorra
disponibilidade de vaga.

SUBSECAO JUDICIARIA DE
SANTA CRUZ DO SUL

Curso de Seguranca Pessoal para Magistrados,
ocorrido em 07/11/2006, ministrado por um
oficial da Brigada Militar, e aberto a todos os
servidores da Subsec¢édo Judiciaria que aderiram
massivamente.

No campo social, a Subsecao Judiciaria de
Santa Cruz do Sul, através de seus servidores e
magistrados, adotou a Escola Municipal de
Educacéo Infantil Santo Anténio, localizada em
area carente do municipio. Através de contribui-
¢Bes mensais e espontaneas, sao arrecadados
valores, que em datas festivas (Natal, Pascoa e
Dia da Crianca), sao traduzidos em presentes
para as criangas.

Programa da Ginastica Laboral e caminhadas,
que tiveram grande aderéncia por parte dos
servidores desta Subsec¢édo Judiciaria, trazendo
notérios resultados na qualidade de vida dos
servidores.
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SUBSECAO JUDICIARIA DE CANOAS

Unificac@o dos arquivos com a criacdo, em
16/03/2006, do Arquivo Regional das Subsecbes
de Canoas e de Novo Hamburgo, o que repre
sentou significativa economia nos custos de
locacéo.

Realizacdo de obras com vistas a implementagao
do PPCI — Plano de Prevencéo e Protecdo contra
Incéndio. Construcéo de escada de incéndio,
saidas de emergéncia e todos o0s equipamentos
necessarios a prevencao e combate aos riscos de
incéndio.

Aquisicdo, em novembro/2005, de trés monitores
de circuito fechado de TV para instalacdo nos
trés postos de vigilancia existentes na Subsecéo.

Instalacdo de equipamentos de seguranca,
dentre eles mais trés cAmeras de TV com visédo
noturna e alarmes, nas portas de emergéncia
localizadas no térreo e subsolo do prédio, bem
como para cobrir a area externa da Subsecao.

Manutencéo da prestacéo de servigos voluntarios
na Subsecdo de Canoas. Atualmente a Subsecao
de Canoas conta com trés voluntarios.

SUBSECAO JUDICIARIA DE BENTO GONCALVES

Instalacdo de uma sala para realizacdo de
pericias, com aquisicdo de equipamentos indis-
pensaveis, tais como: mesa para exames clini-
cos, negatoscopio e biombo.

Criacdo do Mural Eletrdnico, que permite aos
Diretores das varas e ao supervisor de Apoio
Judiciario e Administrativo, a divulgacéo de
informacgdes para todos 0os que acessam a rede
Novell.

Criacdo do site DFBENTO, com informagfes
disponiveis a todos os servidores da Subsecéo.

Continuidade das reformas com pintura e
impermeabilizacéo de paredes do prédio, em 4
andares, remocao de forracao, lixacéo de parqué e
aplicacéo de sinteco nos 7°, 8° e 9° andares,
substituicdo de persianas nos 7°, 8° e 9° andares,
instalacéo de banheiro, troca de véalvulas, de forma
a melhor adequé-lo a prestagao de servicos.
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Negociacédo do contrato de locacdo com o Banco
do Brasil.

Doacgdes a comunidade (valores e bens mdveis),
totalizando a importancia de R$ 140.683,00, no
periodo de julho de 2005 a abril de 2007, coorde-
nadas pela Vara Federal e Juizado Especial
Federal Criminal.

SUBSECAO JUDICIARIA DE LAJEADO

Na Subsecéo Judiciaria de Lajeado foi criada a
Central de Atendimento ao Publico, que entrou
em funcionamento dia 27/11/2006.

Na area social, efetuou-se a doacao de 19 micro-
computadores a Prefeitura Municipal de Lajeado,
0s quais serdo utilizados em projeto social
denominado Projeto Vida.

SUBSECAO JUDICIARIA DE ERECHIM

Instalagdo do processi

¥ ‘ II
clcHBMILORTE cchilig
i kAt
Instalacdo do Processo Eletrénico, com realiza-

¢do de curso ministrado para advogados e
procuradores publicos.



Realizaram-se a¢6es de treinamento, tais como
cursos do SUP — Sistema Unico de Protocolo,
GEDPRO e Excel voltado ao SIAPRO.

SUBSECAO JUDICIARIA DE SANTA ROSA

Destinacdo de equipamentos de informatica
apreendidos na fase inquisitorial a Delegacia
Estadual de Educag¢é@o no municipio, em decor-
réncia de acordo entabulado em audiéncias de
Transacdo Penal.

Participacéo de servidora no projeto “Conciliar €
Legal — Movimento para a Conciliagdo”, junto ao
Conselho Nacional de Justica, objetivando a
formacao de conciliadores para atuarem nos
Juizados Especiais Federais.

Acolhimento de apenados para o desempenho
de fungbes nas dependéncias da Vara Federal e
Juizado Especial Federal (juntada de peticdes) e
na Agéncia do Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS (organizacgéo do arquivo da Autarquia).

Realizacdo de mutirdes periédicos de audiéncias
de conciliacdo nos processos de competéncia do
Juizado Especial Federal Previdenciario, envol-
vendo pedidos de concessao de beneficio.

SUBSECAO JUDICIARIA DE CARAZINHO

Agdes relativas ao prédio-sede da Subsecéo
Judiciaria de Carazinho propiciaram, entre outras, a
agilizacao e a finalizagéo de obras pendentes, maior
seguranca e ampliacédo da visibilidade da Justica
Federal junto & comunidade local.

¢ Renovagéo de contrato de aluguel, com a inclu-
sdo de prédio adjacente ao atual, que permitira
agregar a subsecdo uma sala de pericias, sala
de identificacéo, sala ampla para a Secéo
Criminal, biblioteca e auditério.

* Incentivo ao desenvolvimento da Brigada de
Incéndio local, através da participacdo em curso
de primeiros socorros e no curso de prevencéo e
de combate a sinistros.

» Instalacéo de peliculas no prédio-sede, como
forma de incrementar a seguranca.

e Desinsetizacdo do prédio-sede.

* Reunides com os principais 6rgdos publicos que
litigam na Justica Federal (INSS, AGU, CEF,
Fazenda Nacional, etc.) para acertamento de
procedimentos administrativos e para a instala-
¢do de procuradorias locais.

e Convénio com universidades para fins de presta

¢do de assisténcia judiciaria gratuita.

e Concurso para a admissao de estagiarios, o que
propicia uma melhor qualificacdo do quadro de

pessoal e atende ao principio constitucional da
isonomia.

e Instalacdo do posto de coleta da ACAPA, acei-
tando doac6es para a Associacdo Carazinhense
de Protecéo aos Animais (ACAPA).

SUBSECAO JUDICIARIA DE CRUZ ALTA

« Estruturacéo dos diversos Setores da Secretaria
da Vara Federal Unica e Juizado Especial Fede-
ral Adjunto e do fluxo de trabalho, implantacdo
de método na conducéo dos feitos e treinamento
constante de novos servidores.

e Producéo de manuais de despacho para os
setores, fluxogramas de trabalho e de procedi-
mentos.

* Registro e distribuicdo de orientacdes gerais
sobre as prioridades, as metas e valores perse-
guidos na Vara e Juizado Especial Federal
Adjunto de Cruz Alta.

e Adocéo da figura do Conciliador no Juizado
Especial Federal.
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Assinatura de convénios para cumprimento das
penas de prestacdo de servigos a comunidade, e
destinacéo dos recursos obtidos com multas ou
prestacdes pecunidrias exigidas na esfera
criminal as entidades de finalidade social. Assi-
natura de convénios com escolas da rede publi-
ca local e universidade.

Incentivo a participacéo dos servidores em
cursos de qualificacéo, de desenvolvimento
gerencial, SINIC, GEDPRO, processo eletrbnico.
Organizacgéo de eventos voltados a servidores,
advogados e peritos.

Selecao constante e publica de estagiarios, para
trabalho junto a Vara, priorizando-se os estudantes
da universidade local e com a substituicao imediata
de estagiarios, por ordem de classificagao.

Houve a preocupacédo constante no sentido de
garantir a seguranca do publico e dos servidores
nesse prédio, mediante intervenc¢des no PCCI,
na manutenc¢do e funcionamento regular de
elevadores.

SUBSECAO JUDICIARIA DE CACHOEIRA DO SUL

Enfoque na area de recursos humanos
através da realizacdo de entrevistas com
todos os servidores da Subsecdo Judiciaria,

a fim de identificar interesses e necessidades

visando a distribuicdo de tarefas nos diver-
sos setores.

Utilizagdo de métodos de gestédo de pessoal.

Reestruturagéo fisica da Vara, a fim de propiciar
maior agilidade e eficiéncia na realizacdo das
tarefas.
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* Nomeacéo de conciliadores com vistas a desafo-
gar a pauta de audiéncias do Juizado Especial
Federal.

< Na é&rea social, incentivo a reciclagem de papel e
posterior doagdo a entidades filantrépicas.

SUBSECAO JUDICIARIA DE SANTIAGO

» Disponibilizacdo de um servidor da area adminis-
trativa para suporte externo aos advogados e
peritos que enfrentem dificuldades no manuseio
do software.

e Implantacdo de projeto de conciliagdo nas acdes
de cunho previdencidrio e assistencial, em parce-
ria com a Procuradoria Federal Especializada do
Instituto Nacional do Seguro Social em Santa
Maria, que oficia na Subsec¢éo de Santiago.

« Organizagdo de um sistema de cargas com a
participacdo da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos e da Procuradoria da Fazenda,
para possibilitar o envio dos processos de
modo agil e seguro, nos procedimentos com a
participacdo da Fazenda Nacional — com sede
em Santa Maria.

« Participacéo efetiva da Subsecdo em atividades
de carater social e comunitario, tais como a
doacéo feita pela equipe da Subsecédo a uma
familia, vitima de incéndio que destruiu sua
residéncia.

Por fim, destaca-se a redefinicdo da abrangéncia
das subsecdes judiciarias de Passo Fundo,
Carazinho, Erechim e Bento Goncalves, de forma a
adequar a conformacao da respectiva area
territorial as caracteristicas regionais e a facilitar

0 acesso dos jurisdicionados a Justica Federal.
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XI - GESTAO FINANCEIRA,
CONTRATUAL E PATRIMONIAL

EXECUCAO ORCAMENTARIA

A execucdo orcamentaria da atual gestao, no perio-
do compreendido entre junho de 2005 a maio de
2007, foi de aproximadamente R$ 557.500.000,00
(quinhentos e cinqlienta e sete milhdes e quinhentos
mil reais). Deste valor, 70,73% correspondem a
despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista;
25,72% a despesas correntes (para a manutencao
da estrutura e do funcionamento da Secao Judicia-
ria, tais como agua, luz, vigilancia, limpeza, telefo-
nia, locacdes, cursos, diarias, assisténcia juridica a
pessoas carentes, materiais de consumo, contratos,
etc.) e 3,56% correspondem a investimentos (equi-
pamentos de informatica, obras, reformas, veiculos,
livros, etc.). Os investimentos somaram mais de

R$ 19.800.000,00 (dezenove milh&es e oitocentos
mil reais) e permitiram a realizac@o de obras de
grande importancia para a seccional, além do
incremento de seu parque tecnoldgico.

No programa de trabalho de assisténcia juridica a
pessoas carentes, foram executados aproximada-
mente R$ 10.730.000,00 (dez milhdes, setecentos e

trinta mil reais), com um total de aproximadamente
59.000 (cinguienta e nove mil) pessoas atendidas.

No que diz respeito a capacitacdo de recursos
humanos, o valor executado chegou a aproximada-
mente R$ 2.080.000,00 (dois milh8es e oitenta mil
reais), para um total de 3.751 vagas disponibilizadas
para cursos e treinamentos, promovidos internamen-
te, pela instituicao, ou freqiientados em entidades de
reconhecida capacidade.

O volume de pagamento de Requisi¢cdes de Pequeno
Valor e Precatérios, no periodo de junho de 2005 a
maio de 2007, estdo demonstrados no quadro abaixo.

Com o intuito de agilizar os pagamentos realizados
pela Sec¢do Judiciaria do Rio Grande do Sul, foi
publicada a Portaria n°® 36, de 26/04/2006, que
delega competéncia a Dire¢do da Secretaria Admi-
nistrativa para atuacdo na ordenacdo da despesa no
gue diz respeito a liberacéo de ordens bancarias no
SIAFI, excetuando-se dessa delegacéo as ordens
bancarias de pagamento de pessoal.

Requisi¢coes pagas nos processos da Secao Judiciaria do Rio Grande do Sul

Periodo: 01.06.2005 até 18.05.2007

Tipo de requisicao Quantidade de requisicoes Valores pagos
PRECATORIOS 22.067 1.358.776.577,56
REQUISICOES DE

PEQUENO VALOR — RPVs 93.769 726.389.262,62
Total 115.836 2.085.165.840,18
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CONSTRUCAO DE PREDIOS PARA A SECAO
JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL, INCLUIDA
NO PLANO PLURIANUAL.

PLANO PLURIANUAL 2008 — 2011

UNIDADE ORGAMENTARIA: 12101 - JFRS DE 12 GRAU
UNIDADE GESTORA: TRF 42 REGIAO

PROJETOS DE CONSTRUGAO DE NOVOS EDIFICIOS-SEDES

P(:{FI{CI))IEI“IQI-I\)DEE TITULO DA AGAO INICIO | TERMINO
NO TRF (MES/ANO) | (MES/ANO)
1 EDIFICIO-SEDE AN |
NOVO HAMBURGO| JAN/2003 | JUN/2009
EDIFiCIO-SEDE
2
RIO GRANDE JAN/2003 DEZ/2009
3 EDIFICIO-SEDE | ;an/2008 | DEZ/2010
SANTO ANGELO
4 EDIFiCIO ANEXO
PORTO ALEGRE
5 EDIFICIO-SEDE | |\\im009 | DEZ/2012
PELOTAS
6 EDIFICIO ANEXO
PASSO FUNDO
7 EDIFICIO-SEDE
BAGE
8 EDIFICIO-SEDE
SANTA MARIA

CONTRATOS E CONVENIOS

Sob o controle do Nucleo de Apoio Administrativo,
estdo em vigor atualmente 92 contratos, sendo que
destes, 90 contratos sédo continuados.

Destacam-se, dentre os contratos de manutencgéo
continuada, aqueles firmados com: Unimed Federa-
cao (assisténcia médica), Plansul (limpeza e copa),
EBCT (correspondéncia), Brasil Telecom S/A (comu-
nicacdo de dados e telefonia fixa), Vigilancia
Pedrozo (vigilancia).

A Secdo Judiciaria mantém 92 contratos e 85 convé-
nios de cooperacao, com aproximadamente 69
entidades, para viabilizar a execugéo de objetivos
comuns, dentre os quais a instalacdo de varas, a
prestacdo de assisténcia judiciaria, a cooperacao
técnico-financeira e diversos outros.

PATRIMONIO

PROCEDIMENTOS RELATIVOS AO CONTROLE
PATRIMONIAL

Foram realizados treinamentos de servidores da
capital e do interior para a apresentacdo de sistema
de controle patrimonial e de realizacéo de pré-
inventario.

Durante seis meses, uma comisséo de trés servido-
res viajou por todas as subsecdes do Rio Grande do
Sul para realizar um minucioso levantamento do
patriménio da instituicdo, com o intuito de ajuste e
consolidagéo do controle do material permanente,
identificando todo o patrimdnio e retificando inconsis-
téncias que figuravam, de forma reiterada, nos
relatdrios patrimoniais dos exercicios anteriores.
Foram registrados, localizados e lidos 37.289 bens,
desde mobiliario, material de escritério, equipamen-
tos de informéatica, automdveis, até bens muito
antigos, ainda da época da reinstalagdo da Justica
Federal no estado. Participaram do projeto os
servidores Carlos Alberto Lamb Carosio, coordena-
dor e entdo Diretor do Nucleo de Apoio Administrati-
vo, Marlon Barbosa Silvestre, do Nucleo de
Informética, Norberto Chaves Kras Borges, da
Secao de Patrimonio do Nucleo de Apoio Administra-
tivo e Eduardo Veiga Alves, da Subsecédo Judiciaria
de Santana do Livramento.

Ao longo do trabalho, foram encontrados mais de
8.500 itens que estavam em local diferente do
apontado pelo sistema de controle de patriménio e
foram regularizados. Todas as etiquetas que esta-
vam em condi¢des precérias foram substituidas por
novas, com cédigos de barras, obtendo-se excelen-
tes resultados para a regularizacao do controle
patrimonial.

O trabalho, associado a realizagdo do relatério anual
e a correcdo das situagdes inconsistentes, permitiu
a migracdo do antigo sistema de controle patrimonial
para novo sistema e base de dados — o0 GEAFIN
(Gestdo Administrativa e Financeira), finalizada no
primeiro semestre de 2007.
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ALMOXARIFADO

Durante o ano de 2005, foram realizadas modifica- os usuarios uma melhor compreenséo dos codigos
¢bes no Almoxarifado, que incluiram a redefinicéo de de materiais, alguns até com fotos. Houve, ainda, a
espaco, redimensionamento das necessidades de implementacdo do desfazimento de materiais
materiais de consumo pela instituicdo e maior 0ciosos, obsoletos ou inserviveis.

controle de acesso de servi-
dores e funcionarios
terceirizados as dependénci-
as do Almoxarifado. Ocorreu,
ainda, a mudanca total da
equipe de servidores, além
da realizagdo de um trabalho
de adequacao do leiaute,
para tornar mais eficientes os
procedimentos de recebimen-
to e distribuicdo de materiais,
bem como proporcionar
melhores condi¢cbes de
trabalho aos servidores.
Foram realizados inventarios
para conciliar os estoques,
preparando para a implanta-
¢do do novo sistema de
administracdo de materiais
(GEAFIN). Também foi criada
a pagina do Almoxarifado na
Intranet, proporcionando para

LICITACOES

A tabela ao lado demonstra as modalidades
de procedimentos licitatérios que vém

sendo empregadas nesta Secéo Judiciaria Pregao 76 87 107 113 29
e seus quantitativos.

2003 | 2004 | 2005 | 2006 |Abril/’2007

Concorréncia 0 2 2 3 0

Foram, ainda, realizadas 531 contratac@es /
aquisicdes mediante dispensa de licitacéo,
nas hipGteses previstas pela legislacao, e Convite 9 2 4 1 0
496 contratacdes/aquisices por
inexigibilidade, totalizando 1.027 feitos
processados pela Se¢édo de Compras, do 99 106 135 140 38
Nucleo de Apoio Administrativo.

Tomada de Precos| 14 15 20 5 9

Credenciamento 0 0 2 2 0
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XIl - Central de

Mandados

EQUIPE DA CENTRAL DE
MANDADOS DE PORTO ALEGRE




XIl - CENTRAL DE MANDADOS DE
PORTO ALEGRE (CEMPA)

A Central de Mandados de Porto Alegre, que
esteve sob a coordenagédo dos juizes federais
Andréia de Castro Dias (janeiro de 2005 a 28 de
maio de 2006) e Francisco Donizete Gomes (a
partir de 29 de maio de 2006), conta, atualmente,
com 79 oficiais de justica e com uma equipe de
apoio de 5 servidores, sob a dire¢cdo da servidora
Katia Lisiane von Mihlen, também oficial de
justica.

Durante o periodo de junho de 2005 a junho de
2007, foram adotadas diversas medidas para a
otimizacao dos servicos da CEMPA, que incluiram
a redistribuicdo de tarefas entre os oficiais de
justica, mediante ordens de servico e revisdo da
Portaria que regulamenta o Nucleo, a mudanca na
periodicidade das distribuicbes de mandados, a
regulamentacdo das consultas aos bancos de
dados conveniados para a obtencédo de enderecos
para diligéncias e a descentralizagdo do acesso
aos mesmos bancos de dados, mediante a conces-
sdo de senhas de acesso a servidores das unida-
des judiciarias da capital e do interior.

Foram, ainda, realizados cursos voltados a segu-
ranga e a capacitacdo dos oficiais de justica, na
capital e no interior.

Especialmente nos ultimos dois anos, as ativida-
des dos oficiais de justica de Porto Alegre sofre-
ram um incremento, diante da necessidade de
cumprimento de maior nUmero de mandados fora
da capital, especialmente nos municipios da
grande Porto Alegre e no litoral, diligéncias
necessarias nos processos de beneficio
assistencial, nos processos criminais e nas
desapropriacdes as margens da BR 101, requisi-
tadas pelos magistrados em substituicao a expe-
dicdo de cartas precatérias. Este fato exigiu, de
uma parte, a readequacado das atividades do
Nudcleo e de outra, a relativa restricédo, pelo
Coordenador da CEMPA, na realizacao de algu-
mas diligéncias, diante da atual estrutura, tendo-
se mantido o carater excepcional do cumprimento
destes mandados, enquanto ndo disponibilizado
maior contingente de pessoal. Abaixo, pode-se
acompanhar a atividade da CEMPA no periodo:

PROCESSO ELETRONICO : 191

MANDADOS MANDADOS MANDADOS NAO
CUMPRIDOS PARCIALMENTE CUMPRIDOS CUMPRIDOS
2005 2005 2005
PROCESSO ELETRONICO : 156 PROCESSO ELETRONICO : 0 PROCESSO ELETRONICO : 14
SIAPRO: 38826 SIAPRO: 1847 SIAPRO: 9183
2006 2006 2006

PROCESSO ELETRONICO : 3

PROCESSO ELETRONICO : 18

SIAPRO: 59662 SIAPRO: 3596 SIAPRO: 15530

2007 2007 2007

PROCESSO ELETRONICO : 74 PROCESSO ELETRONICO : 0 PROCESSO ELETRONICO : 6
SIAPRO: 20103 SIAPRO: 1277 SIAPRO: 6402
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CONSIDERACOES FINAIS

Durante estes dois anos de gestéo, buscou-se, de
forma incessante, a realizacdo daquelas acbes
previstas no planejamento, voltadas ao objetivo
permanente da Administracdo da Justica — prover 0s
meios necessarios para o aprimoramento da presta-
¢do jurisdicional.

A grande parte das metas estabelecidas foi cumpri-
da, o que demandou a constante dedicacdo dos
servidores de todos os setores administrativos, que,
com eficiéncia e comprometimento, desempenharam
suas fungbes de forma integrada e coordenada.

ASs principais decisbes e projetos adotados no curso
destes dois anos partiram do compartilhamento de
idéias, da gestao integrada entre a Secéo e as
Subsecbes Judiciarias e entre a Secéo, os Nucleos
e demais setores administrativos e entre toda a
Administracdo e as unidades da area-fim, que, no
exercicio diario de suas atividades, junto ao publico
Jurisdicionado, ditaram as grandes necessidades de
investimentos para o aprimoramento do servico
publico prestado e do relacionamento.

Algumas acdes deixaram de ser implementadas nos
prazos previstos, encontrando-se em andamento,
suspensas ou ainda pendentes de inicio. Outras,
embora programadas, restaram prejudicadas pela
superveniéncia de novas solucgées.

Dentre as agbes que foram suspensas no curso da
gestao, registram-se as que previam a implantacdo
de projeto-piloto de peticionamento eletrénico nos
processos de rito comum, a mudanca da base de
dados (INGRES) e do respectivo aplicativo de
acompanhamento processual (SIAPRO). A suspen-
s8o se deveu a superveniéncia de projeto de grande
envergadura, que envolve as trés Segbes Judiciarias
da 42 Regido e o Tribunal, destinado a criagdo do
novo sistema processual regional, com base de
dados integrada, linguagem e interface unicas e
concentracdo de todas as rotinas, atualmente
dispersas em varios aplicativos, sistemas e bases de
dados. As etapas que compbem o desenvolvimento
deste novo sistema processual contemplardo solu-
¢bes para as demandas referidas.
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Também deixou de ser iniciado o desenvolvimento
do processo eletrbénico das execugbes fiscais,
demanda de grande importancia, especialmente
para as varas especializadas, diante do estabeleci-
mento, como prioridade, pela Administracdo do
Tribunal Regional Federal, do aprimoramento do
processo eletrbénico ja em uso nos Juizados Especi-
ais Federais.

A implantacdo de gerador no prédio-sede de Porto
Alegre foi adiada, para que o respectivo projeto
fosse desenvolvido por profissional do quadro. O
adiamento se fez possivel e conveniente, diante da
inclusdo de gerador especifico para imediato atendi-
mento aos equipamentos do Nucleo de Informaética,
no projeto de data center, cuja execugdo foi finaliza-
da no més de junho de 2007.

Por fim, esta pendente de decisdo a implantacdo do
Juizado Especial Federal Avangado de Gravatai,
cujo projeto, devidamente instruido, foi encaminhado
ao Tribunal Regional Federal para anéalise e ja conta
com a disponibilidade da Prefeitura Municipal e da
Subsecéo local da Ordem dos Advogados do Brasil.

Fica aqui o agradecimento e o reconhecimento da
Administracdo que ora se encerra, a toda a dedicada
equipe de servidores que compbem 0s quadros da
Justica Federal, pelo espirito publico demonstrados
no enfrentamento dos desafios diarios de suas
fungbes. Um agradecimento, também, ao permanen-
te apoio e a compreensao dos magistrados e, muito
especialmente, um agradecimento aos Diretores de
Foro das Subsecdes Judicidrias, que dividiram a
responsabilidade nas decisbées de maior relevo
adotadas nesta gestdo, compartilhando preocupa-
¢bes e solucgbes.



Também se registra aqui o agradecimento pela
confianca depositada pelos gestores do Tribunal
Regional Federal, na indicacdo para as funcées de
Direcéo e Vice-Direcdo do Foro. O reconhecimento
pela sensibilidade e competéncia demonstradas
pelos presidentes, Dr. Nylson Paim de Abreu e Dra.
Maria Lucia Luz Leiria, pelo Vice-Presidente, Dr.
Amaury Chaves de Athaide, pelo Corregedor-Geral,
Dr. Jo&o Surreaux Chagas, pelo Coordenador dos
Juizados Especiais Federais, Dr. Edgar Ant6énio
Lippmann Junior e pelo Diretor da Escola da Magis-
tratura, Dr. Luiz Carlos de Castro Lugon, que, em
suas respectivas areas de atuacdo, dispensaram
total atengdo as questbes relacionadas ao primeiro
grau da Justica Federal, ouvindo e atribuindo as
melhores solugbes as demandas apresentadas.

Por fim, quanto a familia, fica a esperanca de que
todas as auséncias e momentos de apreenséo
tenham sido entendidos ou ao menos perdoados, e
0 agradecimento pelo apoio, pelas idéias e pelo
carinho recebidos.

Porto Alegre, junho de 2007.

Tais Schilling Ferraz
JUIZA FEDERAL DIRETORA DO FORO DA
SEGAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL

Hermes Siedler da Concei¢&o Junior
JUIZ FEDERAL VICE-DIRETOR DO FORO DA
SECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL
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